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 المهخص

ودف البحث الحالي إلى تقديؼ نسؾذج إرشادي لتحدضؽ الكفاءة الاجتساعية لدى الظلاب السكفؾفضؽ      
بالسرحمة الثانؾية، وشسل البحث ثلاثة أسئمة رئيدية، ودف الدؤال الأول إلى تحديد السدتؾيات 

ؤية الباحثة الرئيدية والسكؾنات الفرعية لمكفاءة؛ في حضؽ ودف الدؤال الثاني إلى التعرف عمى ر 
السدتشدة إلى الإرشاد القائؼ عمى فشيات عمؼ الشفس الإيجابي في تحدضؽ الكفاءة الاجتساعية لدى 
الظلاب السكفؾفضؽ بالسرحمة الثانؾية؛ وفي ضؾء ما سبق، ودف الدؤال الثالث إلى تحديد الشسؾذج 

، وأشارت سرحمة الثانؾيةالإرشادي السقترح لتحدضؽ الكفاءة الاجتساعية لدى الظلاب السكفؾفضؽ بال
د فروق ذات دلالة إحرائية بضؽ متؾسظي رتب درجات أفراد السجسؾعة ؾ وجالشتائج إلى ما يمي: 

ومدتؾياته ( ككل الكفاءة الاجتساعيةفي الكياسضؽ القبمي والبعدي عمى مكياس )السكفؾفضؽ التجريبية 
، والدرجة الكمية لمسكياس لرالح السجتسعية(الكفاءة  -الأقرانالكفاءة مع  -الذاتيةالكفاءة الفرعية: )

فروق ذات دلالة إحرائية بضؽ متؾسظي رتب درجات أفراد السجسؾعة ، لا تؾجد الكياس البعدي.
الفرعية والدرجة ومدتؾياته سكياس ككل الفي الكياسضؽ البعدي والتتبعي عمى السكفؾفضؽ التجريبية 

 الكمية لمسكياس لرالح الكياس التتبعي.
 انكهماث المفتاحيت: 

 الإرشاد القائؼ عمى فشيات عمؼ الشفس الإيجابي. -الكفاءة الاجتساعية -السكفؾفضؽ
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abstract 
The current research goal is to provide a guiding model to improve 

the social efficiency of blind students in the secondary stage, and the 

research included three main questions, the first question goal to define the 

main levels and the sub -components of Social Competence:; While the 

second question aims to identify the vision of the researcher based on the 

guidance based on positive psychology techniques in improving the Social 

Competence: of blind students at the secondary stage; In light of the 

foregoing, the goal of the third question is to define the proposed guideline 

to improve the social competence of the blind students in the secondary 

stage, and the results indicated the following: the presence of statistically 

significant differences between the average ranks of the degrees of the 

experimental group of the blind group in the tribal and post measurements 

on the scale ( Social competence (as a whole and its sub-levels: (self-efficacy- 

efficiency with peers- societal efficiency), and the total degree of the scale in 

favor of post measurement. There are no statistically significant differences 

between the average ranks (Social competence) as a whole and its sub-

levels: (self-efficacy- efficiency with peers- societal competence and the 

overall degree of the scale in favor of the dependency measurement. degree 

of the scale in favor of the dependency measurement. 
 

Key words: 

 blind- social competence- guidance based on positive psychology 

techniques. 
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 مقذمت
ولــذلػ  ،وأعغــؼ وــذن الــشعؼ وأجمىــا وــي نعســة الإبرــار ،لا تعــد ولا تحرــى ،إن نعــؼ ع عمضشــا كثضــرة     
الحرمان مؽ حاسة البرر يحرم الإندان الكثضر مـؽ الخبـرات الحياتيـة ويجعمـه عـاجز ا عـؽ التعبضـر عـؽ ف

 إدراك ما يدور حؾله.انفعالاته وعؽ 
ومـا تحؾيـه مـؽ  ،فالبرر يشفرد بشقل معغـؼ جؾانـب البضئـة الاجتساعيـة والساديـة السحيظـة بالإندـان     

مؾضـؾعات ذات  التي يترجسىا في ضؾء السعمؾمات والخبرات الدـابقة إلـى ،تفاعلات وعلاقات إلى العقل
 يشـتج عشـهحضـث  ،لمفرد تأثضر ا سمبي ا يؤثر كف البرر في الدمؾك الاجتساعيو  ،(3004 ،معشى )مشرؾر

الكثضر مؽ الرعؾبات في عسميات الشسؾ والتفاعل الاجتساعي وفي اكتداب السىارات الاجتساعية اللازمـة 
سـمب ا عمـى  كـف البرـرؤثر كسـا يـ ،(3009 ،محمدو )عامرلتحقضق الاستقلالية والذعؾر بالاكتفاء الذاتي 

وربســا يــؤدي ذلــػ إلــى ســؾء التكيــف  ،لذاتــه وتقــديرن لىــا الكفيــفوعمــى مفىــؾم  ،الرــحة الشفدــية عامــة
وفقــدان الذــعؾر بــالأمؽ الشفدــي  ،والإحبــا  ،والدونيــة ،الذخرــي والاجتســاعي نتيجــة شــعؾرن بــالعجز

الاضـظرابات الشفدـية  مسـا يـؤدي إلـى انتذـار نفدـه؛وما يؾاجىه مـؽ اتجاوـات سـمبية نحـؾ  ،والظسأنضشة
الرـرا  والدـمبية  ب عمى السكفؾفضؽكسا يغم ،انخفاض مفىؾم الذات والقمق وفي مقدمتىا السكفؾفضؽبضؽ 

 (.3030 ،واختلال صؾرة الجدؼ )صفؾت ،وعدم الثقة بالشفس
الأمـر  ،ؽ مـؽ نغـرة ارخـريؽ لىـؼ نغـرة متدنيـة؛ مسـا يـدفعىؼ إلـى العزلـة والانظـؾاءضويعاني السكفؾف     

فالافتقار إلى الثقة والتكيف لدى الكفيـف يعـزى لعـدم  ،الذي يؤدي إلى سؾء التؾافق الشفدي والاجتساعي
وتكسؽ مذكمة كـف البرـر فـي  ،(3025 ،كفاية تفاعمىؼ مع السبرريؽ واتجاواتىؼ نحؾوؼ )عبد الرازق 

ا وتأخر ا في نسؾ  ،كؾن التفاعل الاجتساعي لمسكفؾفضؽ أقل مقارنة بأقرانىؼ العاديضؽ كسا يغىر لديىؼ نقر 
فــي التمقــي والتعبضــر مــؽ التــأثر بــارخريؽ؛ مســا يــؤثر عمــى كفــاءتىؼ الاجتساعيــة السىــارات الاجتساعيــة 

 (.3026 ،)الذرباصي
( مــؽ أن الكفيــف أحــؾج الشــاس 3025مرحمــة السراوقــة بالدراســة لســا ذكــرن عبــد الــرازق )واُختضــرت      

حضشسـا يـدخمؾن الأطفـال  ( أن:300وتزـيف القاضـي ) ،السراوقة مرحمةبالاوتسام والرعاية وخاصة في 
وتعتبــر  ،ويبــدأ السراوــق عسميــة السقارنــة الاجتساعيــة ،ســؽ السراوقــة يدــعؾن جاوــديؽ ليكؾنــؾا مقبــؾلضؽ

 ممحؾعـةنفدـية واجتساعيـة مرحمة السراوقة مرحمة حاسسة في نسؾ الإندان؛ لسا يرـاحبىا مـؽ تغضـرات 
ــة الحــالي تؾضــيح  بالبحــثالإيجــابي الشفدــي الإرشــادي الشســؾذج ويتزــسؽ  ،وــذا، .لــدى الإندــان علاق

السعرفة والدمؾك بالحالـة الؾجدانيـة لمفـرد فـي الدـياق الاجتسـاعي الـذي يعـيش ليـه؛ ولـذلػ يعـد اتجاو ـا 
ــي  ــضؽ الإرشــاد السعرف ــدمج ب ــى ال ــددةالدــمؾكي حــديث ا ندــبي ا يعســل عم ــه الستع الشفدــي والإرشــاد  ،بفشيات

إذ يتعامــل معىــا  ،الأبعــادمتعــدد ويتعامــل مــع الستغضــرات مــؽ مشغــؾر  ،بســا يتزــسشه مــؽ فشيــاتالإيجــابي 
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ــا وســمؾكي ا  ــا وانفعالي  حضــث يدــتخدم العديــد مــؽ الفشيــات ســؾاء مــؽ السشغــؾر السعرفــي أو ونفدــي ا، معرلي 
 (.3024 ،مشرؾرو )عبد العزيز  الانفعالي أو الدمؾكي

الكفـاءة الاجتساعيـة لـدى لتحدـضؽ دي عمـى ترـسيؼ منسـؾذج إرشـاالحـالي لذا؛ سؾف يعتسـد البحـث      
 بالسرحمة الثانؾيةم.السكفؾفضؽ الظلاب 

 مشكهت انبحث
 وضـعاف البرـر الشـؾر لمسكفـؾفضؽ ةعسمىـا بالتـدريس بسدرسـأثشـاء مذـكمة البحـث  الباحثـةلاحغـ       

وخاصة طـلاب السرحمـة –الظلاب بالسدرسة وما لاحغته الباحثة مؽ سمؾكيات بعض  ،بسحافغة بؾرسعضد
ــديىؼ ،-الثانؾيــة ــة ل ــى حضــث كانــ  تدــاؤلاتىؼ تذــضر  ،والتــي تتسثــل فــي انخفــاض الكفــاءة الاجتساعي إل

ــل للانــزواءاترــافىؼ  ووجــؾد صــعؾبة فــي تكــؾيؽ رفقــة أو  ،وعــدم الاندــجام مــع السحيظــضؽ بىــؼ ،بالسض
مـؽ  سع  الباحثة إلى معرفـة السزيـد عـؽ طبيعـة وـذن السذـكمة ،بعد وذن السلاحغات، و وغضروا. ،صحبة
وخاصة الدراسات التـي تشاولـ  الخرـائص  ،السكفؾفضؽ الدراسات التي تشاول  فئة قراءة ومشاقذة خلال 

 ،السكفـؾفضؽ الدراسات التي تشاول  انخفاض الكفـاءة لـدى ومؽ  ،الشفدية والانفعالية الخاصة بتمػ الفئة
كدراسـة كـل مـؽ  ،خـريؽتؾاصـل مـع اروعـدم قـدرتىؼ عمـى ال ،ونقص مدـتؾى التفاعـل الاجتسـاعي لـديىؼ

(Corona، et al.،     ؛ 3026 ،الذرباصـي؛ 3026 ،؛ عبـد العزيـزHadidi، & Al- Khateeb، 

ـ ؛كـل ذلـػبعد الاطلا  عمى و  ،(.3024 ،العتضبي؛      ،Bostsford؛ 3025 ،عبد الرازق ؛      د وُج 
ا وؤلاء أن  وبـالرجؾ   ،لـديىؼوا؛ نغر ا لانخفـاض  تىؼكفاءلتحدضؽ الظلاب بالسرحمة الثانؾية أكثر احتياج 

      ،Flores، et al.،     ; Shibata ؛3030 ،فىــد) :التاليــةإلــى الأدبيــات البحثيــة والدراســات 
Mcclugage،     ; ـــة (3025 ،محفـــؾأ وأســـامة؛ 3025 ،عبـــد الؾوـــاب؛ ؛ تبـــضؽ لمباحثـــة أن مرحم

يىــتؼ البحــث الحــالي  ،ومــؽ وشــا، الكفــاءة.وتحدــضؽ السراوقــة تعتبــر أحــؾج السراحــل العسريــة إلــى تشسيــة 
 بالإجابة عؽ الأسئمة التالية:

 بالسرحمة الثانؾية؟السكفؾفضؽ لدى الظلاب مدتؾيات الكفاءة الاجتساعية ما  .2
لـدى الظـلاب الشفدي الإيجابي لتحدـضؽ الكفـاءة الاجتساعيـة لى الإرشاد رؤية الباحثة السدتشدة إما  .3

 بالسرحمة الثانؾية؟ السكفؾفضؽ 
ــا الشســؾذج الإرشــادي السقتــرح  .4 ــدى الظــلاب لتحدــضؽ م ــة ل بالسرحمــة السكفــؾفضؽ الكفــاءة الاجتساعي

 الثانؾية؟
 أهذاف انبحث

الكفـــاءة الاجتساعيـــة لـــدى الظـــلاب لتحدـــضؽ نســـؾذج إرشـــادي  تقـــديؼيىـــدف البحـــث الحـــالي إلـــى      
 بالسرحمة الثانؾية.السكفؾفضؽ 
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 أهميت انبحث
: الأوسية الشغرية   لمبحث:أولا 

بالسرحمـــة السكفــؾفضؽ لــدى الظــلاب الكفــاءة الاجتساعيــة تحدــضؽ تؾجيــه الاوتســام إلــى دراســة  -2
إن الكفاءة الاجتساعية مؽ الستغضرات التـي يجـب  -3، رشادي.الإ  شسؾذجال تقديؼمؽ خلال  ،الثانؾية

عمـــى الكفـــاءة  البحـــث الحـــاليركـــز حضـــث ي ،لـــدى السكفـــؾفضؽ خاصـــة  وتحدـــضشىا شسضتىـــا الاوتســـام بت
والتي تحتاج إلى مزيد مـؽ الـدعؼ والسدـاندة  ،الاجتساعية كأحد القزايا الىامة في رعاية السكفؾفضؽ

ـا مذـروع ا يتسثـل فـي إتاحـة فـري الرعايـة والتؾجيـه  ،الاجتساعية والتي أصبح  مظمب ا إندـاني ا وحق 
 والتأوضل الاجتساعي والدمج السجتسعي مع ارخريؽ.

 التظبيكية لمبحث: ثاني ا: الأوسية
ترـسيؼ نسـؾذج  -3، .بالسرحمـة الثانؾيـةالسكفـؾفضؽ الكفـاءة الاجتساعيـة لـدى الظـلاب  حدضؽ ت -2

السكفــؾفضؽ الكفــاءة الاجتساعيــة لــدى الظــلاب تحدــضؽ فــي نفدــي إيجــابي مقتــرح لبرنــامج إرشــادي 
 بالسرحمة الثانؾية.
 مصطهحاث انبحث:

     السكفؾفضؽBlindness: 
متــر ا( فــي أقــؾى  70/ 7قــدم ا( أو ) 300/ 30الــذيؽ تقــل حــدة إبرــاروؼ عــؽ )الظــلاب وــؼ أولئــػ      

العضشضؽ بعد إجراء الترـحيحات السسكشـة، مسـا يفقـدوؼ القـدرة عمـى تحرـضل السعرفـة بالجىـاز السخرـص 
ع والمسـس لذلػ ووؾ العضؽ، مسا يدتمزم ضرورة إعداد برامج تربؾيـة تعتسـد عمـى الحـؾاس الأخـرى كالدـس

 (.3004لسداعدتىؼ عمى التكيف والتؾافق )مشرؾر، 
ــ      بــأنىؼ الأفــراد الــذيؽ حرمــؾا مــؽ نعســة البرــر مشــذ ولادتىــؼ نتيجــة خمــل أو  اوتعــرفىؼ الباحثــة إجرائي 

نســؾوؼ جؾانــب الإصــابة فــي الجىــاز السخرــص لىــذن الؾعيفــة ووــؾ العــضؽ، مســا يــؤثر بذــكل كبضــر عمــى 
نفدــية كثضــرة تغىــر فــي وجــؾد خمــل فــي نســؾوؼ الشفدــي وتفــاعمىؼ الاجتســاعي مذــكلات  فتتؾلــد لــديىؼ

واتدامىؼ بالعزلة عؽ السجتسع، والانظؾاء والذعؾر بالشقص والقمق والتـؾتر، وعـدم القـدرة عمـى مؾاجىـة 
 ؼشخرـضتىأركـان سـمبا  عمـى نسـؾ ذلـػ ضـؤثر ف ؼ،السذكلات والزغؾ  ونقص في الزـب  الانفعـالي لـديى

 .ؼمع السحيظضؽ بىلديىؼ ووجؾد نقص في الكفاءة الاجتساعية  ؼسؾء تؾافقىو 
        الكفاءة الاجتساعيةSocial Competence: 

وقدرتـه عمـى التـأثضر فـي ارخـريؽ  ،تعرف بأنىا قدرة السعاق عمـى إقامـة علاقـات اجتساعيـة ناجحـة     
لتحقضــق التؾافــق معىــؼ  ،وشــعؾرن بالرضــا لؾجــؾدن مــع السحيظــضؽ بــه ،والانــدماج معىــؼ ،والتــأثر بىــؼ

 (.3027 ،)سمظان
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  اســتراتيجيات )غضــر تقمضديــة(  عمــى خمــقالكفيــف قــدرة السراوــق وــي وتعرفىــا الباحثــة إجرائيــا  بأنىــا
لمسذــاركة الاجتساعيــة الإيجابيــة والتفاعــل بشجــاح مــع ارخــريؽ وتكــؾيؽ علاقــات تفاعميــة تعاونيــة 

حقؾقىؼ، مع تحقضق قدر مشاسب مؽ التقدير والسكانة وإيجابية والاندماج معىؼ، ومداعدتىؼ واحترام 
الاجتساعية، وتأكضد الذات مسا يداعد الكفيف عمى شعؾرن بالارتياح والثقة في سمؾكياته الاجتساعية 

 وتحقضق الرضا في العلاقات الاجتساعية لإشبا  حاجاته الذخرية والاجتساعيةم.
   برنامج إرشادي نفدي إيجابيPositive psychological program 

في  ( بأنه ممجسؾعة الأنذظة السؾجؾدة بالجمدات الإرشادية والسخظظة والسشغسة3030تعرفه نبضل)
السجسؾعــة التجريبيــة فــي ضــؾء أســس عمسيــة وتربؾيــة ونفدــية تدــتشد إلــى مبــادئ وفشيــات عمــؼ الــشفس 

بـالشفس  والثقـة الذاتيـة والكفاءة والتدفق الشفدي الأمل وغرس التفاؤل تشسية) التي تتسثل فيالإيجابي، و 
لتقديؼ الخدمات بذكل فردي وجساعي مؽ خلال الجمدات التـي تىـدف إلـى إكدـابىؼ فشيـات  (والاسترخاء

 تعسل عمى الحد مؽ القمق الاجتساعي وشدة التمعثؼم. 

خظظـة وتعرفه الباحثة إجرائي ا بأنه: مجسؾعة مؽ الإجراءات والأدوات والأنذظة والسىـام والؾسـائل الس
والسشغسة في ضؾء أسس عمسية، والتي تقدم مؽ خلال مجسؾعة مؽ الجمدات؛ بىدف إرشـاد السـراوقضؽ 

وتقـديؼ السدـاعدة لىـؼ خــلال فتـرة زمشيـة محـددة؛ بىــدف اكتذـاف وفىـؼ وتحمضـل شخرــياتىؼ السكفـؾفضؽ 
الفشيـات التـي نفدي ا وتربؾي ا ومىشي ا، ومداعدتىؼ عمى تحدضؽ  الكفاءة لـديىؼ؛ مـؽ خـلال مجسؾعـة مـؽ 

التـي نتجـ   وـذن الغـاورةالسشاسـبة لتحدـضؽ و عمـؼ الـشفس الإيجـابي وأسـالضب  مبـادئ تدتشد إلى تظبضق 
 .لؾجؾد ارثار الشفدية الدمبية الشاتجة عؽ وجؾد الإعاقة لديىؼ

 الأدبياث اننظريت نهبحث
 :Blindness ين: المكفىفأولاً 
 :ارتيةتعريف السكفؾفضؽ: يتؼ عرض التعريفات الخاصة بالسكفؾفضؽ مؽ خلال التؾجىات   -أ

  التؾجه الأول: تعريفات ركزت عمى أثر كف البرر عمى تمقي السعرفة:
ويعجـز عـؽ  ،( الكفيف بأنه مذلػ الفـرد الـذي فقـد برـرن )كمي ـا أو جزئي ـا(3020عرَّف عبد الؾاحد )     

( إلـى أن موـذا 3023(؛ وفـي ذات الدـياق يذـضر القريظـي والخراشـي )447الحرؾل عمى السعرفةم)ي
وفــي عسميــات  ،الأمــر يحــد مــؽ قــدرة الكفيــف عمــى اســتخدام البرــر بذــكل وعيفــي فــي تمقــي السعمؾمــات

الضب ومشـاوج (؛ مع الإشارة إلى محاجة الكفيـف إلـى طـرق وأسـ48التعمؼ والأداء في الحياة الضؾميةم)ي
( مأن 3004،(؛ ويــذكر )مشرــؾر20ي ،:300ووــؾ مــا ذكرتــه ســميسان ) ،خاصــة تــتلاءم مــع حالتــهم

كسـا أنـه فـي حاجـة إلـى خـدمات  ،الكفيف يدتظيع الاسـتفادة مـؽ حؾاسـه الأخـرى ليحرـل عمـى السعرفـة
زورانـي (؛ ويزـيف ال236تربؾية وتعميسية خاصـة تسكشـه مـؽ الدـضر فـي العسميـة التعميسيـة بشجـاحم )ي

( مأن الكفيــف يحــق لــه الالتحــاق بسعاوــد السكفــؾفضؽ والحرــؾل عمــى مدــاعدات ماديــة وأدبيــةم 9::2)
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( الكفيـف 3022عرفـ  مبـارك ) :وؼالتؾجه الثاني: تعريفات ركـزت عمـى درجـة/ حـدة إبرـار  ،(.26)ي
 ،العضشـضؽ ( قـدم ا أو أقـل فـي أقـؾى 300/ 30وتبمـ  حـدة برـرن ) ،بأنه مكل مؽ فقد قدرته عمى الإبرـار

( إلــى أن 3020وفــي ذات الدــياق يذــضر مشرــؾر ) ،(52وذلــػ بعــد اســتخدام السعضشــات البرــريةم )ي
( متر ا 30/ 7( قدم ا أو )80/ 30و) ،ف كمي اؾ كفس( متر ا وذلػ لدى ال70/ 7( قدم ا تداوي )30/300م)

( أن مذلـػ الأمـر يـؤثر سـمب ا عمـى أنذـظة 3020ويزيف شعبان ) ،(304إذا كان ضعيف البررم )ي
وكـــذلػ يـــؤثر عمـــى قدرتـــه عمـــى القـــراءة أو الكتابـــة؛ مســـا يدـــتمزم اســـتخدام السعضشـــات  ،حياتـــه الضؾميـــة
 تعريفات ركزت عمى طرق تعمؼ السكفؾفضؽ:التؾجه الثالث: ، (.8البرريةم)ي

حضث يحتاج  ،حتاج تعميس ا ووسائل لا تتظمب البرر( أن مالكفيف وؾ الذي ي3005يذكر عبد ع )     
ـــزت بـــضؽ طـــائفتضؽ مـــؽ السكفـــؾفضؽ 3023(؛ إلا أن بـــرجس )75إلـــى أن يـــتعمؼ بظريقـــة برايـــلم)ي ( مضَّ

وكــذلػ الظــرق  ،ووــؼ مــؽ تحــتؼ حــالاتىؼ اســتخدام طريقــة برايــل فــي القــراءة والكتابــة ،إحــداوسا العسيــان
ـا(الدسعية والذفؾية؛ والسجسؾعة الأخرى ) ووـؼ أولئـػ الـذيؽ لـديىؼ  ،ضعاف البرـر أو السبرـرون جزئي 

مـع  ،بقايا بررية يسكشىؼ استغلالىا في قراءة السـؾاد السظبؾعـة بحـروف كبضـرة الحجـؼ أو الكتـب العاديـة
مـؽ خـلال عـرض  ،(.84الاستعانة بالسعضشات السظبؾعة بحروف كبضـرة أو الأجىـزة السكبـرة لفحـرف )ي

 يتزح اتفاقىا في عدة نقا  ووي: ،التعريفات الدابق ذكروا
قـدرة بالاوتسـام  -3، تأثضر كف البرر عمى الشؾاحي التعميسيـة وتمقـي السعرفـة لـدى السكفـؾفضؽ. -2

حاجــة  -4، الخــدمات التعميسيــة السقدمــة إلــضىؼ.السكفــؾفضؽ عمــى الاســتفادة مــؽ البــرامج الدراســية و 
ـــا(السكفــؾفضؽ إلـــى الاســتعانة بظريقـــة برايـــل )إذا كــان  أو الأجىـــزة السكبــرة لفحـــرف )إذا كـــان  ،كفيف 

السكفـؾفضؽ  حـاقىؼ بسـدارسوإل ،صعؾبة تحرضل السكفؾفضؽ بالسـدارس العاديـة -5، ضعيف البرر(.
ــا–الباحثــة ىؼتعــرف ،وفــي ضــؾء وــذن التعريفــات ،وضــعاف البرــر. الأفــراد الــذيؽ عمــى أنىــؼ: م -إجرائي 

الإصـابة فـي الجىـاز السخرـص لىـذن الؾعيفـة  حرمؾا مؽ نعسة البرـر مشـذ ولادتىـؼ نتيجـة خمـل أو 
فتتؾلد لديىؼ مذكلات نفدـية كثضـرة تغىـر فـي  ووؾ العضؽ، مسا يؤثر بذكل كبضر عمى جؾانب نسؾوؼ 
ع، والانظــؾاء واتدــامىؼ بالعزلــة عــؽ السجتســ وجــؾد خمــل فــي نســؾوؼ الشفدــي وتفــاعمىؼ الاجتســاعي 

السذكلات والزغؾ  ونقص فـي الزـب   والذعؾر بالشقص والقمق والتؾتر، وعدم القدرة عمى مؾاجىة 
كفـاءة سـؾء تؾافقـه ووجـؾد نقـص فـي الو الانفعالي لديه فضؤثر ذلػ سمبا  عمى نسـؾ أركـان شخرـضته 

 م.الاجتساعية مع السحيظضؽ به
ا: تصنيف المكفىفين

ً
 :ثاني
؛      ،.Corona، et alدبيات والدراسات الدابقة ذات الرمة بترشيف السكفـؾفضؽ )بالرجؾ  إلى الأ     

؛ 3023 ،القريظـي والخراشـي ؛     ،Pinquart، & PFeiffer؛ 3024 ،؛ إبـراليؼ3026 ،الذرباصـي
؛ أبؾ 3009 ،؛ سميسان3020 ،أ؛ مشرؾر3020 ،بيؾ ؛ الش     ،.Morgado، et al ؛3023 ،برجس
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 ،القريظــــي وفــــردان ؛3007 ،زــــبعل؛ ا3008 ،؛ الزــــبع3008 ،؛ الحــــؾراني3008 ،قســــر وحســــدان
وذلــػ بــالرجؾ  إلــى الأدبيــات والدراســات الدــابق  ،تؾضــيح مــا تذــضر إليــه تمــػ الترــشيفاتيــتؼ  ،(3007
ــالي: ،ذكروــا ــا لدرجــة كــف البرــر: -2 كالت ــا  -2-2 ترــشيف السكفــؾفضؽ وفق   Totallyمكفؾفــؾن كمي 

Blindness :تقــل حــدة إبرــاروؼ  -، بيسمكـؾن الإحدــاس بالزــؾء ولا يــرون شــضئ ا عمــى الإطــلاق.لا  -أ
، ( متــر ا فـي أقــؾى العضشــضؽ بعــد إجـراء الترــحيحات الظبيــة السسكشــة.70/ 7( قــدم ا أو )300/ 30عـؽ )
وكـذلػ الظـرق الدـسعية والذـفؾية  ،تحتؼ حالتىؼ البررية استخدام طريقة برايل في القراءة والكتابة -ج
يتعـضؽ عمـضىؼ الاعتسـاد الكامـل عمـى  -، ددجيلات الرؾتية والكتب السدجمة عمى أشرطة مدسؾعة.كالت

 يظمق عمضىؼ اسؼ قارئي برايل. -،هحؾاسىؼ الأخرى في تعمسىؼ وقزاء حاجاتىؼ الحياتية.
 ،أ؛ مشرـؾر3020 ،الشـؾبي ؛     ،.Corona، et al؛ 3023 ،)القريظـي والخراشـي                  

لديىؼ بقايا بررية يسكـشىؼ  -أ Partially Sightedمكفؾفؾن جزئي ا )ضعاف البرر(  -2-3، (.3004
يسكشىؼ الاستعانة بالسعضشات السظبؾعـة  -ب ،استغلالىا في قراءة السؾاد السظبؾعة بحروف كبضرة الحجؼ.

البرـري لفشـياء تتفـاوت مقـدرتىؼ عمـى التسضضـز  -ج ،بحروف كبضرة الحجؼ أو الأجىزة السكبرة لفحرف.
/ 7( )30/ 7أو بضؽ ) ،( قدم ا300/ 30( )80/ 30حضث تتراوح حدة إبراروؼ السركزية بضؽ ) ،السرئية
ؽ بقايا برروؼ في يسكشىؼ الاستفادة م -، د( متر ا في أقؾى العضشضؽ بعد إجراء الترحيحات السسكشة.70

وليسـا يمـي عـرض لـبعض أشــكال  ،(.3005 ،؛ عبــد ع3008 ،)أبـؾ قسـر وحسـدانالتؾجـه والحركـة    
ــالرجؾ  إلــى الأدبيــات والدراســات  ،ضــعا البرــر ــة ب  & ،Pinquartالتاليــة )وقــد استخمرــتىا الباحث

PFeiffer،     حالــة  2-3-2 :(3005 ،؛ الذــربضشي3007 ،القريظــي وفــردان ؛3020 ،مشرــؾر ؛
تسركز الزؾء خما الذبكية وليس عمضىـا؛ مسـا يـؤدي إلـى عـدم رؤيـة الأشـياء  :Hypeopiaطؾل الشغر 

تسركز أو تجسيـع الأشـعة الزـؾئية السشعكدـة  :Myopiaحالة قرر الشغر  -3-3-2، القريبة بؾضؾح.
بــدلا  مــؽ التسركــز عمضىــا؛ مســا يــؤدي إلــى عــدم وضــؾح  ،داخــل العــضؽ ذاتىــا وقبــل وصــؾلىا إلــى الذــبكية

صعؾبة تركضز الشغـر ورؤيـة  :Astigmatismحالة اللابؤرية مالاستجساتزمم  -4-3-2، الأشياء البعضدة.
نتيجة عضؾب أو عـدم انتغـام شـكل القرنيـة؛ مسـا يـؤدي إلـى عـدم انتغـام  ،الأشياء بذكل مركزي وواضح

 :Glaucomaحالــة الجمؾكؾمــا  -5-3-2، ث اضــظراب )زغممــة(.حــدانكدــار الزــؾء الدــاق  عمضىــا؛ لي
ويشتج عشىا ارتفا  الزغ  عمى كـرة  ،ز الرطؾبة السائية في العضؽ مع عدم أو ضعا ترريفىاازدياد إفرا

حالة عتسة عدسة العضؽ  -6- 3-2، وعدم وصؾل الدم إلى العرب البرري وانفرال الذبكية. ،العضؽ
Cataract: .ا مشىـــا ـــضؽ تغظـــي جـــزء  ـــي عدســـة الع ـــة( ف ـــرأرأة  -7-3-2، وجـــؾد ســـحابة )بقع ـــة ال حال

Nystagmus: .تذبذب سريع في حركة السقمتضؽ مسا لا يتيح لمفرد إمكانية التركضز عمى الذيء السرئي 
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ا لدرجة الخمل في الؾعائا البررية: -3  ترشيف السكفؾفضؽ وفق 
تقـاس بقـدرة العـضؽ عمـى رؤيـة الأجدـام بكامـل تفاصـضمىا مقارنـة  :Visual Acuityحدة الإبرار  -3

مجـال الرؤيـة : Field of Visionالسجـال البرـري ممجـال الرؤيـةم  -3-3، بقدرة العضؽ الدـميسة.
 Morgado، et؛ 3024 ،)إبـراليؼ في محاذاة الكتفضؽ في نفس الؾق  مؽ مؾقع الثبات لمـرأس.

al.،     .) ،4- :ا لزمؽ حدوث كف البرر مكفؾفؾن كمي ا ولدوا  -2-4 ترشيف السكفؾفضؽ وفق 
مكفؾفؾن كمي ا أصضبؾا بكا البرر بعد سؽ  -3-4،، الخامدة.أو أصضبؾا بكا البرر قبل سؽ 

 -5-4، مكفؾفؾن جزئي ا ولدوا أو أصـضبؾا بكـا البرـر قبـل سـؽ الخامدـة.  -4-4.، الخامدة
، (.3007 ،؛ الزـبع3008 ،)الزـبعمكفؾفؾن جزئي ا أصـضبؾا بكـا البرـر بعـد سـؽ الخامدـة. 

ا لتأثضر كف البرر: -5  ترشيف السكفؾفضؽ وفق 
وؾ ذلـػ الذـخص الـذي فقـد قدرتـه البرـرية بذـكل كمـي أو  لسكفؾفؾن مؽ الشاحية السىشية:ا -5-2

ولؼ يعد في استظاعته أن يسارس عسمه الذي  ،اكتداب رزقه بشفدهو جزئي وعجز عؽ مؾاصمة عسمه 
 السكفؾفؾن مؽ الشاحية الاجتساعية: -3-5، (.9::2 ،؛ الزوراني3020 ،)عبد الؾاحد كان يجضدن

ويحتــاج إلــى تــدعيؼ التفاعــل  ،ف وــؾ مــؽ فقــد بعــض القــدرات الاجتساعيــة نتيجــة ل عاقــةالكفيــ -أ
ووـؾ  -، بالاجتساعي مع ارخريؽ مسا يكدبه السىارات الاجتساعية والدمؾك التكيفي في السجتسـع.

وغضر قادر عمـى الكيـام بالـدور السشـؾ  بـه  ،شخص غضر قادر عمى التفاعل برؾرة ناجحة مع الغضر
كســـا أنـــه لا يدـــتظيع أن يعظـــي لسجتسعـــه بالقـــدر الـــذي يتـــاح لـــه ليـــه الأخـــذ  -، جفـــي السجتســـع.
ســــؽ خـــلال العــــرض الدــــابق لترــــشيف ، ف(.3005 ،؛ عبــــد ع3026 ،)الذرباصــــي والاســـتفادة.
ـابالشدـبة لدرجـة كـف البرـر ) -2 تدتخمص الباحثة ما يمي: ،السكفؾفضؽ جزئي ـا(: سـؾف تركـز  ،كمي 

ـاالبحـث مكفـؾفضتتزـسؽ عضشـة  حضـثالباحثة عمى ذلـػ الترـشيف؛  ومكفـؾفضؽ جزئي ـا )ضـعاف  ،ؽ كمي 
حــدة  ،بالشدــبة لدرجــة الخمــل فــي الؾعــائا البرــرية )السجــال البرــري ممجــال الرؤيــة -3، البرــر(.

لـديىا  البحـثابع لىـا عضشـة الإبرارم(: لؽ تعتسد الباحثة عمى ذلػ الترـشيف؛ ذلـػ لأن السدرسـة التـ
 -4، ياس حدة )درجة( إبرار أفراد العضشـة.ولؽ تقؾم الباحثة بك ،قياس لدرجة إبرار كل طالب بىا

ذلــػ الترـــشيف؛ والـــذي يتزـــسؽ بالشدــبة لـــزمؽ حـــدوث كــف البرـــر: ســـؾف تعتســد الباحثـــة عمـــى 
ؽ جزئي ـا ولـدوا أو أصـضبؾا بعدم الخامدة؛ ومكفـؾفض ؽ كمي ا ولدوا أو أصضبؾا بكا البرر مقبل/)مكفؾفض

بكا البرر مقبل/ بعدم سؽ الخامدة؛ وذلػ لأن مؽ فقد بررن قبـل سـؽ الخامدـة يتدـاوى مـع مـؽ 
ا حضث يرعب عميه الاحتفاأ برؾر برـرية لمخبـرات التـي مـرَّ بىـا؛ وأي شـيء قـد تعمسـه  ؛ولد كفيف 

بالشدبة لتأثضر كـف  -5.، قبل الخامدة يتلاشى تدريجي ا؛ عمى العكس مسؽ فقد بررن بعد الخامدة
مؽ الشاحية السىشية: لؽ تعتسد الباحثة عمى ذلػ الترشيف؛ نغـر ا لاشـتسال عضشـة الدراسـة  -البرر: 

مـؽ الشاحيـة الاجتساعيـة: سـؾف  - وليس عمى أفراد في سؾق العسل. ،عمى طلاب السرحمة الثانؾية
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والاوتسـام  ،تسـاعي لـدى السكفـؾفضؽتعتسد الباحثـة عمـى ذلـػ الترـشيف؛ لتشـاول الدراسـة الجانـب الاج
 الكفاءة الاجتساعية لديىؼ.وتحدضؽ بدراسة 

ا
ً
 : انكفاءة الاختماعيت:ثاني

يتم عرض انتعريفاث الخاصت بانكفاءة الاختماعيت من خلال  أولًا: تعريف انكفاءة الاختماعيت:
 انتىخهاث انتانيت:

تعـرف بأنىـا مقـدرة حضـث  باعتباروا قدرة الفرد عمى التفاعل الاجتسـاعي: ضىاالتؾجه الأول: تؾجه يشغر إلص
موالتــي تتــيح لمفــرد  ،(24ي ،3025 ،الفــرد عمــى التفاعــل بذــكل إيجــابي وفعــال مــع ارخــريؽم )إبــراليؼ
مبذـكل إيجـابي  ،(953ي ،3025 ،قيام علاقات اجتساعية ناجحة والتآلا مع ارخـريؽم )عبـد الـرازق 

موتشغيؼ الانفعالات والاستجابة بسرونـة وبذـكل مشاسـب  ، (   .Bostsford,     , P)يؤثر عمى حياتىؼم
موالتـي تيدـر التكيـف الاجتسـاعي بـضؽ الأفـرادم  ،(358ي ،3025 ،مع التحديات الاجتساعيـةم )شـعبان

(Benitez, et al.     , P. ) ؛ موذلــػ لأنىــا مىــارات متعمســة تدــاعد الفــرد عمــى التؾاصــل بفعاليــة مــع
ــام )عبــد الدــتار  خــريؽ؛ار لأنىــا تعكــس حــدود السعرفــة بالسعــايضر الاجتساعيــة لمدــمؾك السقبــؾل اجتساعي 

ـــي ذات الدـــياق ،(478ي ،3025 ،وعظـــا ـــات  ضىـــا( إل3026تذـــضر ســـميؼ ) ،وف ـــاج العلاق بأنىـــا منت
الديشاميكيـة الرــادرة عــؽ تفاعـل الإندــان بسىاراتــه الاجتساعيـة ومضؾلــه وحاجاتــه واتجاواتـه نحــؾ العســل 

ويتفـق  ،(65الاجتساعي مع إمكانات البضئة التي تؤثر في اسـتعداداته لفعسـال والأنذـظة السختمفـةم)ي
(Taniguichi,     )،  ءة بأنىـا ممرـظمح عـام يدـتؾعب السىـارات ليعـرف الكفـا ،مـع التعريـف الدـابق

ـــةم ـــد الدـــتار وعظـــا )(  .P)الاجتساعي ـــذكر عب ـــاون 3025؛ وي ـــي )التع ـــل ف ـــػ السىـــارات تتسث  ،( أن متم
(؛ 475والقـدرة عمـى حـل السذـكلات(م )ي ،وضـب  الـشفس ،والتعبضر عؽ السذـاعر والأفكـار ،والسذاركة
وغيـاب الدـمؾكيات  ،رات التكيف الاجتساعي( أن موذن السىارات ترتب  بسؤش     ,Monahanوتزيف )

ــــرتب  بدــــؾء التؾافــــق  ــــة الدــــمبية )أي السىــــارات التــــي لا تدــــىل العلاقــــات الاجتساعيــــة وت الاجتساعي
 وـاحضـث تعتبر  ،ومع الإشارة إلى أوسية دور الأسرة فـي تحقضـق الكفـاءة الاجتساعيـة ،( .P)الاجتساعي(م 
فـــ ذا نذـــأ بـــضؽ أســـرة مترابظـــة ومتـــؾادة  ،( اســـتجابة متعمســـة مـــؽ الفـــرد مشـــذ طفؾلتـــه3024عبـــد ع )
تتدؼ بالاستقرار الشفدي وبرمة الرب  الؾثيقة بضؽ أفرادوـا؛ فدـتشسؾ لديـه القـدرة عمـى إنذـاء  ،ومتراحسة

ويشســي مىاراتــه  ،ويــتعمؼ السذــاركة فــي السدــئؾلية الاجتساعيــة ،علاقــات اجتساعيــة فعالــة مــع ارخــريؽ
، (.40ويتقبل التغضر الاجتساعي السدتسر ويتؾافق معه )ي ،الاجتساعية التي تحقق التؾافق الاجتساعي

ــاني: تؾجــه يشغــر إل ــدرة الفــرد عمــى اختيــار الدــمؾك السلائــؼ لتحقضــق السىــام  ضىــاالتؾجــه الث باعتباروــا ق
والقدرات الذخرية التـي يتدـؼ بىـا  ( بأنىا ممجسؾعة الخرائص3026عزام ) ىايعرفو      الاجتساعية:

 ،واختيـار الدـمؾك السلائـؼ لمسؾاقـف التـي يسـر بىـا ،والتي تداعدن عمى التعامل بدمؾكيات ناجحـة ،الفرد
وفـــي ذات  ،(2:4وتسكشــه مــؽ التعامــل الإيجــابي بســا يكفـــل لــه القبــؾل الاجتســاعي مــؽ ارخــريؽم)ي
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ريؽ عؽ الدرجة التي يدمػ فضىا الذـخص بشجـاح تعرف الكفاءة بأنىا محكؼ صادر مؽ قبل ارخ ،الدياق
ووـي محكـؼ جسـاعي تقضيسـي حـؾل كفايـة أداء  ((  .Mccluggage,     , pلتحقضق السىام الاجتساعيـةم 

 ,Eckert))أقـران(م ،معمـؼ ،السرء فـي مىسـة اجتساعيـة معضشـة بؾاسـظة عامـل اجتسـاعي مدـتشضر )والـديؽ

    , p. ،  فالذخص ذو الكفاءة وؾ ذلػ الذخص الذي يتسكؽ مؽ أداء السىارات الاجتساعيـة بظريقـة
ــا  ــة اجتساعي  باعتباروــا مخرجــات  ضىــاالتؾجــه الثالــث: تؾجــه يشغــر إل ،(.(  .Barton,     , pمقبؾل

تسكشـه عرف الكفاءة بأنىا مقدرة الفرد عمى التعبضـر عـؽ الجؾانـب الاجتساعيـة لحياتـه بظـرق ت اجتساعية:
(؛ ممسـا يؤومـه لأن 264ي ،3025 ،مؽ التعامل بشجاح مع السثضرات البضئية السحيظة بهم )عبد الؾاحـد

ــا وكفـؤ ا فــي تعاممــه مــع ارخـريؽ ا فعــالا  مشتج  وبســا يشظــؾي عمــى ذلـػ مــؽ درجــة مرتفعــة مــؽ  ،يكـؾن فــرد 
 ،وفــي ذات الدــياق ،(29ي ،3009 ،الذــعؾر بالسدــئؾلية الاجتساعيــة والاســتقلاليةم )عبــد السقرــؾد

( بأنىـــا منتـــاج تفاعـــل الإندـــان بسىاراتـــه الاجتساعيـــة ومضؾلـــه وحاجاتـــه وحـــؾافزن 3026عـــزام ) ىـــايعرف
واتجاواتــه نحــؾ العســل مــع ارخــريؽ مــع إمكانــات البضئــة التــي تــؤثر بــدوروا فــي اســتعدادات الفــرد نحــؾ 

ادرة عمـى أداء أدواروـا وحـل وتذـضر إلـى شخرـية ناضـجة اجتساعي ـا وقـ ،الأعسال والأنذـظة الاجتساعيـة
ومــــع الإشــــارة إلــــى السخرجــــات الاجتساعيــــة التــــي تحققىــــا الكفــــاءة  ،(2:4مذــــكلاتىا بفعاليــــةم )ي

والكفاءة فـي  ،حضث تعرف بأنىا مالقدرة عمى معالجة السؾاقف الاجتساعية الستشؾعة بفاعمية ،الاجتساعية
والتـي تتسثـل فـي  ،السخرجـات الاجتساعيـةوالتي تـشعكس مـؽ خـلال العديـد مـؽ  ،أداء الدمؾك الاجتساعي

 ،(2:5ي ،3024 ،والتكيـف الاجتسـاعي مـع السحيظـضؽم )العظيـة ،وتكـؾيؽ الرـداقات ،)تقبل ارخريؽ
موالقـدرة عمـى حـل  (  .Izatt,     , p)وتحقضـق نتـائج تشسؾيـة إيجابيـةم  ،موتحقضق الأوـداف الاجتساعيـة

 ،3024 ،والؾعي بالذاتم )عيـادة ،والثقة بالشفس ،والتحمي بالسرونة الاجتساعية والانفعالية ،السذكلات
 ووي:  ،سؽ خلال التعريفات الدابق ذكروا يتزح اتفاقىا في عدة نقا ، ف(.84ي
بتحقضــق التفاعــل الاجتســاعي الإيجــابي لمفــرد مــع ارخــريؽ والحفــاأ عمــى تؾاصــل إيجــابي  ىــااوتسام -2

الكفـاءة الاجتساعيـة تجعـل الفـرد قـادر ا عمـى اختيـار الدـمؾك السلائـؼ لتحقضـق السىــام  -3، وفعـال معىـؼ.
 . اوتسام الكفاءة بالشاتج الاجتساعي الذي يحققه الفرد مؽ خلال تفاعمه مع ارخريؽ -4، الاجتساعية.

ا: انعىامم المؤثرة في 
ً
 انكفاءة الاختماعيت نذي المكفىفين:تحسين ثاني
لـدى السكفـؾفضؽ  ىـابالرجؾ  إلى الأدبيـات والدراسـات الدـابقة ذات الرـمة بالعؾامـل السـؤثرة فـي تشسض     
(Taniguichi،     ؛ 3025 ،؛ عبد الرازق 3026 ،؛ عزامPinquart، & PFeiffer،      ؛Benitez، 

et al.،     ؛ 3022 ،؛ مبـاركGooding،     ؛ 3020 ،؛ عظيـةMonahan،     )،  أمكـؽ لمباحثـة
الكفاءة الاجتساعية  تكؾن  :Biological Factorsالعؾامل البضؾلؾجية  -2 ليسا يمي:تؾضيح تمػ العؾامل 

مدتقرة إلى حد كبضر في السراحل الستقدمـة مالظفؾلـة السبكـرة إلـى الستؾسـظةم ثـؼ تكـؾن أقـل اسـتقرار ا فـي 
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مرحمة السراوقة؛ وذلػ نتيجة لتفاعل تؾقض  البمـؾ  والانتقـال السدرسـي مـع مدـتؾى الكفـاءة الاجتساعيـة 
 التشذئة التربؾية: -3، .(     ,Monahan) مع الدخؾل في مرحمة السراوقة

السشــاخ الشفدــي الدــائد فــي الأســرة مدــار نســؾ يحــدد  :Parental Factorsالعؾامــل الأســرية  -3-2
ويـشعكس عمـى طبيعـة العلاقـة الانفعاليـة بـضؽ اربـاء  ،شخرية الأبشاء ومعـالؼ تكؾيشىـا ونزـجىا

 ، وـاف ن ذلػ يعتبـر أحـد الـدعائؼ الأساسـية لشسؾ  ؛الإيجابيةبف ذا كان وذا السشاخ يتدؼ  ،والأبشاء
والكفـاءة الاجتساعيـة  ةف نـه يعـؾق الشسـؾ الشفدـي عامـ ؛الدمبيةبأما السشاخ الأسري الذي يتدؼ 

إن العلاقـات  :School Factorsالعؾامل السدرسـية  -3-3، .(3022 ،)عبد ع وحدان ةخاص
ــب مــؽ  ــؼ تسكــؽ الظال ــب والسعم ــضؽ الظال ــه الإيجابيــة ب ــاج إلي ــذي يحت ــدعؼ ال الذــعؾر بالأمــان وال

وتكيفـه  ،والترـرف بكفـاءة تـدفع إنجـازن الأكـاديسي ،للانخرا  في التفاعلات الاجتساعية الفاعمـة
فكــا  :Social Factorsالعؾامــل السجتسعيــة  -4 ،.(3006 ،)خالــد السدرســي لسدــتؾى أفزــل
ــا يسشــع ــا م ــة البرــر غالب  ــات اجتساعيــة مــع ارخــريؽكــؾيؽ وت ،مــؽ السذــاركة الاجتساعي  علاق

ـــة والذخرـــية: -5، .(3007 ،)عبـــاس ـــرات الحياتي ـــران  -2-5 الخب الأصـــدقاء/ جساعـــة الأق
Friends/ Peer Group: ــة و ــاءة الاجتساعي ــضؽ الكف ــة ب ــاك علاق ــران لمســراوقضؽو ش ــؾل الأق  ؛قب

       والرفض مؽ الأقران يؤدي إلى الاندحاب مؽ التفاعل الاجتساعي ، ىاستشسضالرداقة ف
;Gooding,     )، (Izatt ،5-3- :بضش  نتائج بعض الدراسـات ومـشىؼ دراسـة  الحالة السزاجية

( أن الظــلاب الــذيؽ حرــمؾا عمــى أعمــى الــدرجات فــي الكفــاءة      ،Izzat؛ 3022 ،)مبــارك
ا وثقـة مقارنـة بـالظلاب مشخفزـي الكفـاءة  ،الاجتساعية كانؾا أكثر استرخاء  وتفاؤلا  وجاذبية وود 

ـا وتذـاؤم ا وإوسـالا  لسغىـروؼ ويفتقـرون إلـى الثقـة فـي أنفدـىؼ وارخـريؽ.  ،الذيؽ كـانؾا أكثـر قمق 
الشفدي والدراسات الدابقة التي تشاول  رؤية الإرشاد الأدبيات الشغرية بعد اطلا  الباحثة عمى و 

 ،؛ محسـؾد3022 ،؛ مبـارك3026 ،)الذرباصـيفي تفدضر الكفاءة الاجتساعية لدى السكفؾفضؽ 
(؛ أمكــؽ لمباحثــة اســتخلاي الشقــا       ،.Felner، et al؛ 3009 ،؛ عبــد السقرــؾد3005
 التالية:

( إلى أن سـؾء 3022كا البرر سبب مؽ أسباب انخفاض الكفاءة الاجتساعية: تذضر مبارك ) -2
الكفيف يذعر بؾجؾد قضد يحد  تكيف السكفؾفضؽ وضعا مىاراتىؼ الاجتساعية ربسا يرجع إلى أن

فىشـاك أشـياء كثضـرة تسشعـه الإعاقـة مـؽ  ،فىؾ لا يدتظيع فعل مـا يريـدن ويرغـب ليـه ،مؽ حريته
فىؾ لا يدتظيع التستع بحرية الحركة  ،والكثضر مؽ الخبرات البررية تحجب عشه ،السذاركة فضىا

ولا يدــتظيع  ،ولا يدــتظيع الدــيظرة عمــى البضئــة السحيظــة بــه ،لأن وــذن الحركــة تتظمــب البرــر
ويحـرم مـؽ  ،اكتداب أنسا  الدمؾك السختمفة التي يكتدبىا السبرـر عـؽ طريـق التقمضـد البرـري 

ولا يدـتظيع أن يدـمػ  ،السعمؾمات والسذاعر التي ترـل إليـه عـؽ طريـق التؾاصـل غضـر المفغـي
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وبسـا  ،يفعمه السبرر الذي يـرى كـل مـا يحـي  بـه في السؾاقف الاجتساعية الدمؾك السظمؾب كسا
 أن الذخص لا يرى فىؾ غضر قادر عمى تقمضد الدمؾك الاجتساعي أو فىؼ الشساذج غضر المفغية.

والتـي يـتؼ  ،تتكؾن مؽ مجسؾعة مؽ السىارات: والتي تتسثل في قدرات الفرد ومىاراتـه الذخرـية -3
ووذن السىـارات  ،ؽ استعدادات وإمكانات ذاتيةتظؾيروا ضسؽ علاقة الفرد بارخريؽ وما يستمكه م

السىارات السعرلية: وتتسثل في السىارات اللازمة لـفداء الفعـال فـي السجتسـع )مثـل  -2-3 وي:
 -3-3، ومعالجة السعمؾمات(. ،السىارات والقدرات الأكاديسية والسىشية والقدرة عمى اتخاذ القرار

الدـــمؾكية السشاســـبة والقـــدرة عمـــى تسثضمىـــا مثـــل السىـــارات الدـــمؾكية: وتتسثـــل فـــي الاســـتجابة 
ـــذات ،)التفـــاوض  -4-3، والسىـــارات الاجتساعيـــة الإيجابيـــة(. ،ومىـــارات التخاطـــب ،وتأكضـــد ال

السىارات العاطفيـة: وتتسثـل فـي قـدرة الفـرد عمـى تشغـيؼ انفعالاتـه وتؾعيفىـا اجتساعي ـا مـؽ أجـل 
ـــا وتذـــكضل علا ـــام بالاســـتجابات السشاســـبة اجتساعي  ـــات الرـــداقة مـــع ارخـــريؽ.الكي  -5-3، ق

 ،ومـا لديـه مـؽ نسـؾ أخلاقـي ،السىارات الدافعية وتؾقعات الفرد: وتتسثل في البشاء الكيسـي لمفـرد
يذـضر محسـؾد  ،وفي ذات الدياق ،.(     ,Felner, et al)والذعؾر بالدافعية والديظرة الذاتية. 

( إلى أن الاستراتيجيات السعرلية الدمؾكية التي تزـسشىا برنامجـه كـان لىـا الفزـل فـي 3005)
حضـث أصـبح لـديىؼ القـدرة عمـى التعامـل مـع ارخـريؽ بذـكل  ،تغضر انفعـالات وسـمؾكيات الظـلاب

لىا  ولعل مؽ بضؽ السىارات السىسة التي تزسشىا البرنامج وكان ،وتحدؽ مفىؾم الذات ،إيجابي
 ،واســتبدالىا بأفكــار تكيفيــة ،أثـر إيجــابي فــي الشتــائج مىــارة التعــرف عمــى الأفكــار غضــر التكيفيــة

 ،ومىــارة تأكضــد الــذات ،ومىــارة الدــمؾك الحزــؾري والإصــغاء لمسحتــؾى  ،ومىــارة حــل السذــكلات
 ،والتي ودف  إلى تعميؼ الظلاب بعض السىارات السشاسـبة التـي تدـاعدوؼ عمـى اسـتبدال الأفكـار

وحــل السذــكلات بذــكل صــحيح والتعــرف عمــى مذــاعر  ،والتعامــل مــع ارخــريؽ بذــكل إيجــابي
 وتدعيؼ الذات. ،ارخريؽ واحترامىؼ

تُشسَّــى الكفــاءة مــؽ خــلال السىــارات الاجتساعيــة والتفاعــل الاجتســاعي: لســا كــان مــدى قبــؾل   -4
ـا كبضـر ا  السجتسع لمفرد يعتسد عمى كفاءته؛ ف ن العاممضؽ في مجال التربية الخاصة يبـدون اوتسام 

لتظــؾير الكفــاءة الاجتساعيــة مــؽ خــلال السىــارات الاجتساعيــة والتفاعــل الاجتســاعي لمسكفــؾفضؽ؛ 
لضتدشى لىؼ الانـدماج فـي السجتسـع؛ فـالسكفؾفؾن يفتقـرون إلـى السىـارات الاجتساعيـة؛ وبالتـالي 

تساعيـة نتيجـة لعـدم تؤثر عمى كفـاءتىؼ نتيجـة لظبيعـة كـف البرـر التـي تـؤدي إلـى العزلـة الاج
اخــتلاطىؼ وخــؾفىؼ مــؽ الــدمج مــع السبرــريؽ؛ مســا يــؤدي إلــى فذــل التفاعــل الاجتســاعي مــع 

 ارخريؽ.
مسارســة الأنذــظة الجساعيــة عــاملا  أساســي ا فــي تشسيــة الكفــاءة الاجتساعيــة: وذلــػ مــؽ خــلال   -5

وعـؽ  ،الاجتسـاعيمسارسة الشذا  الاجتساعي الحر كؾسضمة تربؾية وتعميسية تحـث عمـى التـراب  
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ـا  ،طريق الشذا  الجساعي يسكؽ تكؾيؽ علاقات طضبة مع ارخريؽ ا وام  وذن العلاقات تكؾن جـزء 
في حياة الكفيف؛ فتسدن بالثقة بالشفس والغضر وتذعرن بالتقـدير والإحدـاس بأنـه مؾضـع اوتسـام 

ه وب مكانياته دون وليس عبئ ا؛ مسا يعاونه عمى الاستسرار في السحاولات التي ترتقي ب ،ارخريؽ
.)الذرباصي  (.3026 ،يأس وتعاونه لأن يربح عزؾ ا نافع ا وفعالا 

ــي يتعرضــؾن لىــا: ووــؾ مــا  -6 ــؾفضؽ مــؽ مؾاجىــة السذــكلات الت ــة تسكــؽ السكف الكفــاءة الاجتساعي
ــا ســاعد الظالــب الكفيــف عمــى 3022تؾصــم  إليــه نتــائج دراســة مبــارك ) ( والتــي أعــدت برنامج 

وزيـادة قدرتـه  ،ؾاجىة السذكلات التي يتعرض لىا فـي حياتـه الضؾميـةالؾصؾل لسدتؾى أعمى لس
بحضث يذعر  ،والؾصؾل به لأن يعيش حياته دون عائق ،عمى التكيف مع الغروف السحيظة به
وتعميسه طرق ا جديدة لتحدضؽ حالته الشفدية؛ مسا يجعمـه  ،بكيانه ووجؾدن الإيجابي في السجتسع

ه عمـى فىـؼ مذـاعر ارخـريؽ حتـى تكـؾن علاقتـه مـع نفدـه ومدـاعدت ،يذعر بالرضـا والدـعادة
وتسكضشـه مـؽ الؾصـؾل لسدـتؾى مرتفـع مـؽ التؾافـق  ،ومع ارخريؽ إيجابية وفـي الاتجـان الدـميؼ

 الذخري والاجتساعي.
أسرته الجؾانـب  يه وعمى أوسية الإعداد الاجتساعي لمكفيف: مؽ أوؼ انعكاسات كف البرر عم  -7

ـــاة والتـــي تسثـــل فـــ ،الاجتساعيـــة ـــى مـــدخلا  لمتكيـــف الشفدـــي والعسمـــي فـــي الحي ي الدرجـــة الأول
كســا تسثــل وــدف ا رئيدــي ا لإعــداد الكفيــف للاســتقلال والاعتســاد عمــى  ،الاجتساعيــة برــفة عامــة

 ،وبضؽ أقرانه سؾاء في مراحل التعميؼ أو التأوضل أو العسـل ،الشفس بقدر الإمكان في محي  بضئته
دـية والتأوضميـة ترـب جسيع ـا فـي الجانـب الاجتسـاعي الـذي عميـه فالجؾانب الأخرى البدنيـة والشف

فالإندان يدتسد فكرته عؽ نفده وتقـديرن لذاتـه  ،تقديؼ الكفيف إلى السجتسع عزؾ ا عاملا  نافع ا
 ،مؽ خلال تؾافقه مع الكيؼ والعادات والسعايضر والاتجاوات والتقالضد الدائدة في بضئتـه ومجتسعـه

ى الشىؾض والتقدم حتى يكؾن لـه مكانـة بـضؽ أفـراد السجتسـع وتدـاعدن السرجع الذي يداعدن عم
 (.:300 ،عمى الاندماج معىؼ في حياة سؾية مثسرة )إسساعضمي

 تائح انبحث:ن
: مشاقذة نتائج الفرض الأول: والذي يشص عمـى: متؾجـد فـروق ذات دلالـة إحرـائية بـضؽ متؾسـظي  أولا 

في الكياسضؽ القبمي والبعدي عمى مالدرجـة الكميـةم لسكيـاس السكفؾفضؽ درجات أفراد السجسؾعة التجريبية 
وليسا يمي تفدضر لشتائج الفرض الأول  ،الكفاءة الاجتساعية ومدتؾياته الفرعية لرالح الكياس البعديم.

الحالي بالدراسات الدابقة ليسا يتعمق بستغضـر الكفـاءة البحث متبؾع ا بعلاقة والكيفي مؽ السشغؾر الكسي 
لاختبــار صــحة الفــرض التفدــضر الكســي:  -أ الاجتساعيــة، وتعمضــق الباحثــة عمــى وــذن الشتيجــة، كالتــالي:

؛ لمتعــرف عمــى دلالــة الفــروق بــضؽ متؾســظي Wilcoxonالأول، اســتخدم  الباحثــة اختبــار ويمكؾكدــؾن 
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الكميـة لسكيـاس في الكياسـضؽ القبمـي والبعـدي عمـى الدرجـة السكفؾفضؽ درجات أفراد السجسؾعة التجريبية 
 ( كالتالي:2الكفاءة الاجتساعية ومدتؾياته الفرعية، ويتزح ذلػ مؽ خلال الجدول رقؼ )

لحدــاب الفـروق بــضؽ متؾسـظات درجــات أفـراد السجسؾعــة التجريبيــة  Wilcoxon( يؾضــح: نتـائج اختبــار ويمكؾكدـؾن 2جـدول )
 لسكياس الكفاءة الاجتساعية ومدتؾياته الفرعية.في الكياسضؽ القبمي والبعدي عمى الدرجة الكمية السكفؾفضؽ 

 هتوسط الستب العدد الاتجاٍ الوستوى م
هجووع 

 الستب
 هستوى الدلالة zقيوة 

 الكفاءة الراتية 1

 757, 37,5 2 سالب

 03757 757, 11 هوجب **,7777 276,5-

 ------ -------- 7 هتساوي

2 
الكفاءة هع الأقساى: 

 ا(الوكفوفيٌ )الوكفوفيي/

 7777 7777 7 سالب

 55777 5757 17 هوجب **77775 27025-

 ------ -------- 3 هتساوي

 الكفاءة الوجتوعية 3

 1777 1777 1 سالب

 65777 6757 17 هوجب **77774 27054-

 ------ -------- 2 هتساوي

 الدزجة الكلية 4

 2777 2777 1 سالب

 07777 742, 12 هوجب **77772 37745-

- 7 -------- ------ 

 0002** دال عشد مدتؾى دلالة      
أفراد درجات  ي رتب متؾسظبضؽ وجؾد فرق دال إحرائي ا  (، ما يمي:2ويتزح مؽ الجدول الدابق رقؼ )

فــي  فــي الكياســضؽ القبمــي والبعــدي عمــى مكيــاس الكفــاءة الاجتساعيــةالسكفــؾفضؽ السجسؾعــة التجريبيــة 
وتؼ ، 0002(، ووي دالة عشد مدتؾى دلالة Z   =30748مدتؾى: الكفاءة  الذاتية، حضث كان  قيسة )

سدـــتؾى، وكانـــ  قيســـة وـــذا الفـــي الكياســـضؽ فـــي  ىؼاتجـــان الفـــروق بحدـــاب متؾســـظات درجـــاتتحديـــد 
مسـا يذـضر إلـى  ،الكياس القبميفي  ىؼفي الكياس البعدي أكبر مؽ متؾسظات درجات ىؼمتؾسظات درجات

 سدـتؾى، بعـد تظبضـق البرنـامجوـذا الفـي  ىؼدرجـاتمـع ارتفـا  ، أن الفروق كان  لرالح الكياس البعـدي
ــة إحرــائية بــضؽ متؾســظي رتــب درجــاتوجــؾد  -، .السدــتخدم فــي الكياســضؽ القبمــي  ىؼفــروق ذات دلال

=   Zكانــ  قيســة ) حضــث، والبعــدي عمــى مكيــاس الكفــاءة الاجتساعيــة فــي مدــتؾى: الكفــاءة مــع الأقــران
متؾسـظات الفروق لتحديد اتجاوىـا تـؼ حدـاب حداب ول، 0002( ووي دالة عشد مدتؾى دلالة 30936
فـي الكيـاس البعـدي أكبـر  وـؼسدتؾى، وكانـ  قيسـة متؾسـظات درجـات وذا الفي الكياسضؽ في  ىؼدرجات

سدـتؾى، مسـا يذـضر إلـى أن الفـروق كانـ  لرـالح وـذا الفي الكياس القبمي في  ىؼمؽ متؾسظات درجات
 -، .السدـتخدم سدـتؾى، بعـد تظبضـق البرنـامج الإرشـاديوـذا الفـي ىؼ ارتفـا  درجـاتمـع الكياس البعدي 

فــي الكياســضؽ القبمــي والبعــدي عمــى مكيــاس  ىؼبــضؽ متؾســظي رتــب درجــات اتؾجــد فــروق دالــة إحرــائي  
(، ووـي دالـة Z = 30956الكفاءة الاجتساعيـة فـي مدـتؾى: الكفـاءة  السجتسعيـة:، حضـث كانـ  قيسـة )

وـذا فـي الكياسـضؽ فـي  ىؼاتجان الفروق بحداب متؾسظات درجـاتوتؼ تحديد ، 0002عشد مدتؾى دلالة 
الكيـاس في  ىؼفي الكياس البعدي أكبر مؽ متؾسظات درجات ىؼات درجاتسدتؾى، وكان  قيسة متؾسظال

ارتفـا  ، مـع عىـؾر  سدتؾى، مسا يذضر إلى أن الفروق كان  لرالح الكيـاس البعـدينفس الالقبمي في 
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فــي  ىؼتؾجــد فــروق ذات دلالــة إحرــائية بــضؽ متؾســظي رتــب درجــات -، بعــد تظبضــق البرنــامج. ىؼدرجــات
(، ووـي Z =40056مالدرجـة الكميـةم، حضـث كانـ  قيسـة )ككل وكياس سالالكياسضؽ القبمي والبعدي عمى 

في الكياسضؽ عمـى مالدرجـة  ىؼمتؾسظات درجاتالفروق بضؽ حداب وتؼ ، 0002دالة عشد مدتؾى دلالة 
فـي  ىؼفي الكياس البعدي أكبر مؽ متؾسظات درجات ىؼمسكياس م، وكان  قيسة متؾسظات درجاتلالكمية 

مسكياسم، مسا يذضر إلى أن الفروق كانـ  لرـالح الكيـاس البعـدي، لالكياس القبمي عمى مالدرجة الكمية 
ومـؽ خـلال مـا .، السدـتخدم عمى مكياس الكفاءة الاجتساعية ككل بعد تظبضق البرنـامج ىؼارتفا  درجاتو 

سعـاملات حجـؼ التـأثضر مشاقذـة الدلالـة العمسيـة والعسميـة ل -ب ،م.سبق يتزـح تحقـق صـحة الفـرد الأول
 -Matchedوفق البرنـامج السدـتخدم، وذلـػ باسـتخدام معامـل الارتبـا  الثشـائي لرتـب الأزواج السرتبظـة 

Pairs Rank Biserial Correlation ،ؽ كسؤشــر عمــى فاعميــة البرنــامج السدــتخدم فــي تحدــض
م الدالـــة لمسجسؾعـــة التجريبيـــة فـــي الكياســـضؽ القبمـــي Zم الكفـــاءة الاجتساعيـــة، وذلـــػ لكـــيؼ

والذي يدتخدم عشدما والبعدي لسكياس الكفاءة الاجتساعية الدرجة الكمية ومدتؾياته الفرعية، 
؛ بســا  نجــد أن الفــرق بــضؽ الأزواج السرتبظــة مــؽ الــدرجات أو الفــرق بــضؽ الكياســضؽ القبمــي والبعــدي دالا 

الستغضريؽ السدتقل والتابع، كسا أن وذا العامل يقترر اسـتخدامه عمـى  يُسكؽ مؽ تحديد قؾة العلاقة بضؽ
حضــث  أن قـيؼ معامــل حجــؼ التـأثضر فــي فــرض الدراســة  -.،  (4::2الشتـائج التــي تكــؾن دالـة )عــلام، 

(، وتــؾز  التــأثضر عمــى السدــتؾيات الفرعيــة لسكيــاس الكفــاءة 00:6 –  0030الحــالي تراوحــ  بــضؽ )
 الاجتساعية والدرجة الكمية لمسكياس كالتالي: 

(؛، مسـا يعشـي أن حجـؼ التـأثضر 94= ليـه )فـي التـأثضر بمـ  حجـؼ  بالشدبة لسدتؾى: الكفاءة الذاتيـة: -
ا. (؛ مسـا يعشـي أن حجـؼ 30= )ه ليالتأثضر بالشدبة لسدتؾى: الكفاءة مع الأقران:بم  حجؼ ، قؾي جد 

مسـا يعشـي أن ؛ (0053)ليـه  التـأثضر حجـؼ بمـ  بالشدبة لسدتؾى: الكفـاءة السجتسعيـة:، التأثضر قؾي.
 التـأثضر لمدرجــة حجـؼبمــ   بالشدــبة لمدرجـة الكميـة لسكيــاس الكفـاءة الاجتساعيـة:، حجـؼ التـأثضر قـؾي.

ا، (6:) سكيـاسمل الكمية وجسيعىـا تذـضر إلـى فاعميـة البرنـامج ؛ مسـا يعشـي أن حجـؼ التـأثضر قـؾي جـد 
بالشدــبة لمدرجــة الكميــة والسدــتؾيات  البحــثالسدــتخدم فــي تحدــضؽ الكفــاءة الاجتساعيــة لــدى عضشــة 

 .الفرعية
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ا لمسدتؾيات التي يذسمىا التحدؽ لدى أفـراد عضشـة البحث كسا يتشاول التفدضر الكسي لفرض  -2-2 عرض 
 ( كالتالي:3، الجدول رقؼ )البحث 

 (: مدتؾيات التحدؽ الكسي لدى أفراد العضشة بالشدبة لمفرض الأول3جدول )
وستوىال  

T  n  هعاهل حجن

 (rprb) التأثيس

 ًوع حجن التأثيس

 قوي 7703 13 0375 الكفاءة الراتية

 ضعيف 7727 13 55 الكفاءة هع الأقساى

 هتوسط 7742 13 65 الكفاءة الوجتوعية

 قوي 7775 13 07 الدزجة الكلية

 –  0030)( أن:  قيؼ معامل حجؼ التأثضر تراوح  بضؽ 3ويتزح لمباحثة مؽ الجدول الدابق رقؼ )     
ــا (00:6 كســا وــؾ   البحــثيتبــضؽ لمباحثــة: اخــتلاف تــأثضر البرنــامج بــضؽ أفــراد عضشــة ، وفــي ضــؾءن أيز 

تعمضـق الباحثـة عمـى الشتيجـة التـي تؾصـل إلضىـا الفــرض الأول  -ج، (.3مؾضـح بالجـدول والذـكل رقـؼ )
 الحالي:بالبحث ومشاقذتىا 

الستسثمــة فــي )صــحة الفــرض الأول(فــي تؾضــيح مدــتؾيات الكفــاءة البحــث الحــالي يبــدو أن نتيجــة      
 بالسرحمـة الثانؾيـة ومشاقذـة ذلـػ جديـد لأنـه لـؼ تعثـر الباحثـة عمـىالسكفـؾفضؽ الاجتساعية لـدى الظـلاب 

بحث أو دراسة قديسة أو حديثة مرتبظة بالدراسة الحالية تشاول  مدـتؾيات الكفـاءة الاجتساعيـة بالذـكل 
لا بالبحــث الحــالي وجــدت أن كافــة الدراســات السرتبظــة  ىــاالحــالي )فــي حــدود عمــؼ الباحثــة(، ولــذلػ ف ن

لعسريـة ف نىـا تختمـا (، وإن تذابى  معه فـي الفئـة االسكفؾفضؽتتذابه معه سؾى في فئة الإعاقة ووؼ )
ــا مســا يؤكــد عمــى أن بالبحــث معــه فــي الأبعــاد التــي تــؼ مشاقذــتىا  نفدــه، وبالتــالي اخــتلاف الشتــائج أيز 

( فـي متغضـر السكفـؾفضؽ إضافة حديثـة فـي مجـال ذوي الاحتياجـات الخاصـة وخاصـة  ) ؾالحالي والبحث 
ؾء وــذن السدــتؾيات: )الكفــاءة الكفــاءة الاجتساعيــة والعســل عمــى تحدــضشىا مــؽ خــلال مشاقذــتىا فــي ضــ

(، الكفــاءة السجتسعيــة: )مــع السعــاقضؽ برــري ا الذاتيــة: )مــع الــذات(، الكفــاءة مــع الأقــران: )السكفــؾفضؽ/
 بالبحـث والدراسـة لـدى ىـاالسحي  السجتسعي((، وقـد أكـدت كافـة الدراسـات والبحـؾث الدـابقة التـي تشاولت

(  والتـي أسـفرت نتائجىـا عـؽ 3005الزورانـي ، )راسـة ا عمى الشتائج التالية: حضث أوضـح  دالسكفؾفضش
وجؾد فروق دالة إحرائيا  بضؽ الظلاب السدمجضؽ وأقرانىؼ فـي معاوـد الشـؾر فـي الدرجـة الكميـة لسكيـاس 
ــة إحرــائيا  بــضؽ مدــتؾيات السدــاندة  الكفــاءة الاجتساعيــة لرــالح الظــلاب الســدمجضؽ، وجــؾد فــروق دال

الاجتساعيــة، وجــؾد تفاعــل دال إحرــائي ا بــضؽ متغضــري الــدمج/ العــزل الاجتساعيــة فــي مكيــاس الكفــاءة 
، ومدــتؾيات السدــاندة الاجتساعيــة فــي أبعــاد مكيــاس الكفــاءة الاجتساعيــة لرــالح الظــلاب الســدمجضؽ.

( تأثضر تشسية الدافعية ل نجاز عمـى الكفـاءة الاجتساعيـة لـدى عضشـة مـؽ 3007وكذلػ دراسة )الحداد ، 
د فــروق ذات دلالــة إحرــائية فــي السكيــاس ؾ برــري ا التــي تؾصــم  نتائجىــا إلــى: وجــالظـلاب السكفــؾفضؽ 

الكمي لمكفاءة الاجتساعية بضؽ متؾسظات درجات السجسؾعتضؽ التجريبيـة والزـابظة فـي الكيـاس البعـدي 
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د فروق ذات دلالة إحرائية في السكياس الكمـي لمكفـاءة الاجتساعيـة ؾ وج، لرالح السجسؾعة التجريبية.
تؾســظات درجــات السجسؾعــة التجريبيــة عمــى مكيــاس الكفــاءة الاجتساعيــة فــي الكيــاس القبمــي بــضؽ م

عــدم وجــؾد فــروق ذات دلالــة إحرــائية بــضؽ متؾســظات ، والكيــاس البعــدي  لرــالح  الكيــاس البعــدي.
درجات السجسؾعة الزابظة عمى مكياس الكفاءة الاجتساعية والسقاييس الفرعية لـه فـي الكيـاس القبمـي 

عدم وجـؾد فـروق ذات دلالـة إحرـائية بـضؽ متؾسـظات درجـات السجسؾعـة التجريبيـة ، اس البعدي.والكي
ـا مكياس الكفاءة الاجتساعية والسقاييس الفرعية لـه فـي الكيـاس البعـدي والكيـاس التتبعـي. عمى ، وأيز 

ذوي  ( فاعمية برنامج لتحدضؽ الكفاءة الاجتساعية لدى عضشة مـؽ الأطفـال مـؽ3008دراسة )حدشضؽ ، 
وجـؾد فـروق دالـة بـضؽ درجـات أفـراد السجسؾعـة التجريبيـة قبــل  الإعاقـة البرـرية التـي أعىـرت نتائجىـا:

وجــؾد ، تظبضــق البرنــامج وبعــد التظبضــق مباشــرة مــؽ حضــث الكفــاءة الاجتساعيــة لرــالح الكيــاس البعــدي.
مؽ التظبضق مؽ حضـث فروق دالة بضؽ درجات أفراد السجسؾعة التجريبية قبل تظبضق البرنامج وبعد شىر 

ــاس التتبعــي. ــة لرــالح الكي ــضؽ درجــات أفــراد السجسؾعــة  ،الكفــاءة الاجتساعي ــة ب ــروق دال عــدم وجــؾد ف
التجريبية بعد تظبضـق البرنـامج وبعـد شـىر مـؽ انتىـاء البرنـامج، مـؽ حضـث الكفـاءة الاجتساعيـة لرـالح 

ــاس التتبعــي. ــة ذ3025)ســكران ،  ، كســا أكــدت دراســةالكي ــ( عــؽ وجــؾد علاق ــضؽ  ةات دلال إحرــائية ب
وقد تداوت جسيع الأبعاد في وذا  0002الاغتراب الشفدي الاجتساعي والكفاءة الاجتساعية عشد مدتؾى 

ـــروق ذات دلالـــ ،السدـــتؾى  ـــا وجـــؾد ف إحرـــائية بـــضؽ الاغتـــراب الشفدـــي الاجتســـاعي والكفـــاءة  ةوأيز 
 ،مكيـاس الكفـاءة الاجتساعيـة لجسيـع أبعـاد 0002الاجتساعية لـدى السراوقـات السكفؾفـات عشـد مدـتؾى 

بـضؽ درجـات السـراوقضؽ السكفـؾفضؽ والسراوقـات  0002إحرـائي ا عشـد مدـتؾى  ةدالـ ةوجؾد علاقة ارتباطيـ
ــة. ــاءة الاجتساعي ــاس الكف ــى مكي ــات عم ــذلػ السكفؾف ــامج 3026رباصــي، الذ)دراســة ، وك ــة برن (  فعالي

جتساعيـة، السىـارات الاجتساعيـة، الدـمؾك لمتدخل السىشي بظريقة خدمة الجساعة فـي تشسيـة )الكفـاءة الا
وجــؾد فــروق معشؾيــة ذات دلالــة إحرــائية بــضؽ  :إلــى ىــاأشــارت نتائجوالتــي ا، السكفؾفضشــ التكيفــي( لــدى

استخدام برنامج التدخل السىشي بظريقة خدمة الجساعة وتشسية )السىارات الاجتساعية، الدمؾك التكيفي، 
وفـي ضـؾء ذلـػ يسكـؽ القـؾل بـأن الإعاقـة البرـرية تـؤثر بذـكل  ،ا.السكفؾفضشـ الكفاءة الاجتساعية( لـدى

مباشر عمـى الكفـاءة الاجتساعيـة والدـمؾك الاجتسـاعي لمسعـاق برـري ا، وبالزـرورة تخمـق بذـكل مباشـر 
وذلػ يعشي وجؾد فروق  فروق ا مىسة بضؽ العاديضؽ والسعاقضؽ برري ا في الأنذظة والسىارات الاجتساعية،

بضؽ السبرريؽ والسعاقضؽ برري ا، والسقرؾد مؽ ذلػ وؾ إنه عشدما تؾجـد الفـروق كسـا فـي دراسـتشا  ىافض
ا لفثر الذي تتركه  فق ، وذن قد لا تعزى ل عاقة في حد ذاتىا البررية عمـى السراوـق  الإعاقةوإنسا أيز 

فعسميـــة الشســـؾ  ريؽ؛السعـــاق وعمـــى ديشاميكيـــة التفاعـــل الاجتســـاعي بضشـــه وبـــضؽ الأفـــراد ارخـــريؽ السبرـــ
الاجتساعي عسمية تفاعل يذترك فضىا الأشخاي ارخريؽ، وبشاء  عمى ذلػ ف ن ردود الفعـل التـي يتمقاوـا 
ـا عمـى رفـع  السعاق برري ا تمعب دور ا وام ا وأساسي ا في سمؾكه ومىاراته الاجتساعية، وبالتالي تـؤثر حتس 
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ع )ذاتــه، أقرانــه مــؽ نفــس إعاقتــه، الأفــراد أو خفــض مدــتؾيات كفاءتــه الاجتساعيــة ســؾاء كــان ذلــػ مــ
 السبرريؽ السحيظضؽ به(.

: والـذي يـشص عمـى أنـه: ملا تؾجـد فـروق ذات دلالـة إحرـائية بـضؽ الثـاني: مشاقذة نتـائج الفـرض ثاني ا
ا في الكياسضؽ البعـدي والتتبعـي عمـى مكيـاس السكفؾفضش السجسؾعة التجريبية متؾسظي رتب درجات أفراد 

لمسكياس لرالح الكياس التتبعي.، وليسا  الاجتساعية( ككل ومدتؾياته الفرعية، والدرجة الكمية  )الكفاءة 
ـا بعلاقـة الثاني يمي تفدضر لشتائج الفرض  بالدراسـات الدـابقة البحـث الحـالي مؽ السشغؾر الكسي، متبؾع 

ليسا يتعمق بستغضر الكفاءة الاجتساعية في ضؾء وذا الفرض، ومشتىي ا بتعمضق الباحثة عمى الشتيجة التي 
  . الثانيتؾصل إلضىا الفرض 

، قامــ  الباحثــة باســتخدام ماختبــار ويمكؾكدــؾن الثــاني لاختبــار صــحة الفــرض  التفدــضر الكســي: -2
 Wilcoxon   ،ة الفـــروق بـــضؽ متؾســظي رتـــب درجـــات أفـــراد السجسؾعـــة التجريبيـــةلمتعــرف عمـــى دلالـــ م 

في الكياسضؽ البعدي والتتبعـي عمـى مكيـاس الكفـاءة الاجتساعيـة مالدرجـة الكميـةم ومدـتؾياته  ا السكفؾفضش
 : في وذا الفرض (، يؾضح الشتائج التي تؼ التؾصل إلضىا4الفرعية، والجدول التالي رقؼ )

السجسؾعة  ، لحداب الفروق بضؽ متؾسظات درجات أفراد  Wilcoxon بار ويمكؾكدؾن: ( يؾضح: نتائج اخت4جدول )
 الاجتساعية ومدتؾياته الفرعية. ا في الكياسضؽ البعدي والتتبعي عمى الدرجة الكمية لسكياس الكفاءة السكفؾفضش التجريبية

 هتوسط الستب العدد الوجووعة الوستوى م
هجووع 

 الستب
 هستوى الدلالة zقيوة 

 الكفاءة الراتية 1

 56777 777, 0 إًاث

 35777 777, 5 ذكوز 17777 77777

 ------ -------- 13 الوجووع

2 

الكفاءة هع الأقساى 

الوعاقيي  الوكفوفيي/

 بصسيًا

 41757 5717 0 إًاث

 47757 7777 5 ذكوز 77731 27162-

 ------ -------- 13 الوجووع

 الوجتوعيةالكفاءة  3

 44757 5756 0 إًاث

 46757 7737 5 ذكوز 77706 ,17,1-

 ------ -------- 13 الوجووع

 الدزجة الكلية 4

 45757 5767 0 إًاث

 45757 7717 5 ذكوز 77121 17557-

 ------ -------- 13 الوجووع

 (0.06*دال عشد مدتؾى )
لا تؾجـد فـروق ذات دلالـة إحرـائية بـضؽ  -أنـه: ( يتزح مشه 4الجدول الدابق رقؼ )نتائج وبشاء  عمى 

متؾســظات درجــات أفــراد عــضؽ البحــث فــي التظبيقــضؽ البعــدي والتتبعــي فــي أي مدــتؾى مــؽ مدــتؾيات 
واســتسرارية تــأثضرن  البحــث الحــاليفــي السدــتخدم فاعميــة البرنــامج الكفــاءة الاجتساعيــة،  مســا يــدل عمــى 

 .الثاني.، ومؽ خلال ما سبق يتزح: تحقق صحة الفرد لفترات زمشية طؾيمة
ـا بتعمضـق الباحثـة عمـى الشتيجـة التـي الثاني تفدضر نتائج الفرض  -3 في ضؾء الدراسـات الدـابقة مشتىي 

مـؽ نتيجـة  الحاليالبحث ما تؾصل إليه فسؽ خلال : البحث الحاليفي ضؾء الثاني تؾصل إلضىا الفرض 
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بالبحـث ، والتي أكد تعمضىا بعض الدراسات والأبحاث الدـابقة السرتبظـة الثاني وامة ووي نتيجة الفرض 
، ولكشىا تختما معه في  الأوداف والأبعاد ونؾعية البرامج السدتخدمة والتي ناقذ  في ضؾئىا الحالي 

سيـة مـؽ خـلال معالجتـه لستغضـر كـؾن إضـافة عميسـؾف البحـث الحـالي وذا الستغضـر الىـام، مسـا يـدل أن 
ا بالسرحمة الثانؾيـة فـي ضـؾء البرنـامج الإرشـادي القـائؼ عمـى السكفؾفضش الكفاءة الاجتساعية لدى الظلاب

في نتيجة وـذا الفـرض البحث الحالي ، وقد اتفق بالبحث الحالي فشيات عمؼ الشفس الإيجابي والسدتخدم 
إلـى وجـؾد فـروق معشؾيـة ذات دلالـة إحرـائية بـضؽ  أشارتالتي ( و 3026دراسة الذرباصي )نتائج مع 

استخدام برنامج التدخل السىشي بظريقة خدمة الجساعة وتشسية )السىارات الاجتساعية، الدمؾك التكيفي، 
( 3008دراسة حدشضؽ )نتائج ا.، وكذلػ اتفق  في وذن الشتيجة مع السكفؾفضش الكفاءة الاجتساعية( لدى

دالة بضؽ درجات أفـراد السجسؾعـة التجريبيـة قبـل تظبضـق البرنـامج وبعـد  وجؾد فروق  -التي أكدت عمى: 
التظبضق مباشرة مؽ حضث الكفاءة الاجتساعيـة لرـالح الكيـاس البعـدي.، وجـؾد فـروق دالـة بـضؽ درجـات 
أفراد السجسؾعة التجريبية قبـل تظبضـق البرنـامج وبعـد شـىر مـؽ التظبضـق مـؽ حضـث الكفـاءة الاجتساعيـة 

التتبعــي.، عــدم وجــؾد فــروق دالــة بــضؽ درجــات أفــراد السجسؾعــة التجريبيــة بعــد تظبضــق لرــالح الكيــاس 
البرنامج وبعد شىر مؽ انتىاء البرنامج، مؽ حضث الكفاءة الاجتساعية لرالح الكياس التتبعـي.، واتفـق 

ــا مــع  تؾجــد فــروق ذات دلالــة  -إلــى أنــه : نتائجىــاتؾصــم  التــي ( و 3007دراســة الحــداد )نتــائج أيز 
ائية فـــي الكيـــاس الكمـــي لمكفـــاءة الذخرـــية والاجتساعيـــة بـــضؽ متؾســـظات درجـــات السجســـؾعتضؽ إحرـــ

التجريبية والزابظة في الكياس البعدي لرالح السجسؾعة التجريبية.، تؾجد فروق ذات دلالـة إحرـائية 
فــي الكيــاس الكمــي لمكفــاءة الذخرــية والاجتساعيــة بــضؽ متؾســظات درجــات السجسؾعــة التجريبيــة عمــى 

، لرالح 0.06ياس الكفاءة الذخرية والاجتساعية في الكياس القبمي والكياس البعدي عشد مدتؾى مك
السجسؾعة التجريبية في الكياس البعدي.، عدم وجؾد فروق ذات دلالة إحرائية بضؽ متؾسظات درجـات 

يــاس السجسؾعـة الزـابظة عمـى مكيــاس الكفـاءة الذخرـية والاجتساعيـة والسقــاييس الفرعيـة لـه فـي الك
القبمــي والكيــاس البعــدي.، عــدم وجــؾد فــروق ذات دلالــة إحرــائية فــي الكيــاس البعــدي بــضؽ متؾســظات 

البشات في السجسؾعة التجريبية عمى مكياس الكفاءة الذخرـية والاجتساعيـة والسقـاييس و درجات البشضؽ 
جتساعية.، عدم وجـؾد الكفاءات الاو الكفاءات الشفس الحركية، و د الكفاءات السعرلية، ابعأالفرعية له في 

فروق ذات دلالة إحرائية بضؽ متؾسظات درجات السجسؾعة التجريبية عمـى مكيـاس الكفـاءة الذخرـية 
 والاجتساعية والسقاييس الفرعية له في الكياس البعدي والكياس التتبعي.
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 المراخع
(. الكفاءة الاجتساعية وعلاقتىـا بالـذكاء الؾجـداني لـدى عضشـة مـؽ طالبـات قدـؼ 3025نجلاء ) ،إبراليؼ

 -2جامعـة بشىـا. ي ي ،رياض الأطفال بكمية التربية. مجمة كمية التربيـة الشؾعيـة
40. 

ا وذويىؼ نحؾ برنامج الدمج السكفؾفضش (. اتجاوات التلامضذ3008عبد الىادي ) ،باسؼ؛ حسدان ،أبؾ قسر
سمدــمة الدراســات  ،تبــع فــي مــدارس محافغــات غــزة. مجمــة الجامعــة الإســلاميةالس

 .732 -6:4( 2) 26 ،الإندانية
السدرسـة  ،الإعاقة البررية بـالسشغؾر الدـيكؾلؾجي. مجمـة مشتـدى الأسـتاذ(. :300) يامشة ،إسساعضمي

 -67( 7 -6) ،الجزائـر ،العميا لفساتذة فـي ارداب والعمـؾم الإسـلامية بقدـظشظضشية
86. 

 (. الإرشاد الشفدي لذوي الاحتياجات الخاصة. القاورة: دار الفكر العربي.3020سىضر ) ،أمضؽ
 تذخيره وعلاجه. القاورة: مكتبة زوراء الذرق. ،(. قمق الكفيف3002إيىاب ) ،الببلاوي 
ــد ع ،الجعفــري  ــة الإلكترو (. :::2) عب ــاقضؽ برــري ا. السكتب ــه والإرشــاد لمسع ــال التؾجي ــع أطف ــة: مؾق ني

 الخميج.
(. أثر برنامج تدريبي لسدي حركي في تحدضؽ مىارات الاسـتعداد لقـراءة رمـؾز 3008بدام ) ،الحؾراني

 ،. كميـة التربيـة(رسـالة ماجدـتضر) ا فـي مرحمـة الروضـةالسكفؾفضشـ برايل لدى الأطفال
 جامعة دمذق.

معرفي سمؾكي قائؼ عمى الزب  الذاتي  فاعمية برنامج تدخل(. 3022) حشان ،الجسالنعيسة؛  ،الرفاعي
فـي تحدــضؽ الكفـاءة الاجتساعيــة وخفـض الدــمؾك السعـادي لمسجتســع لـدى عضشــة فــي 

 -608( 46) 5 ،جامعـة عـضؽ شـسس ،مرحمة السراوقة السبكرة. مجمـة كميـة التربيـة
655. 

مؾقــع أطفــال القرــؾر الحركــي عشــد الظفــل الكفيــف. السكتبــة الإلكترونيــة: (. 9::2) عثســان ،الزورانــي
 الخميج.

ــامر ) ،الذرباصــي ــة الكفــاءة 3026ت ــدخل السىشــي بظريقــة خدمــة الجساعــة وتشسي ــامج الت (. فعاليــة برن
الاجتساعيـــة لمسعــــاقضؽ برــــري ا. مجمــــة دراســـات فــــي الخدمــــة الاجتساعيــــة والعمــــؾم 

 .784 -732( 49) 4 ،الإندانية
 ات. القاورة: دار الفكر العربي.(. طفل خاي بضؽ الإعاقات والستلازم3005زكريا ) ،الذربضشي
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(. فعاليــة العــلاج بــالسعشى فــي تخفيــف أزمــة الىؾيــة وتحقضــق السعشــى الإيجــابي 3007فتحــي ) ،الزــبع
أطفــــال الخمــــيج ذوي  ،ا. السكتبــــة الإلكترونيــــةالسكفؾفضشــــ لمحيــــاة لــــدى الســــراوقضؽ

 الاحتياجات الخاصة.
محيـاة ودراسـة فـي البعـد السعشـؾي لمذخرـية رؤيـة جديـدة ل ،(. السعـاقؾن برـري ا3008فتحـي ) ،الزبع

 الذيخ: دار العمؼ والإيسان. الإندانية. كفر
ســـشة  29 -24(. مدـــتؾى الكفـــاءة الاجتساعيـــة لـــدى عضشـــة مـــؽ السراوقـــات 3024تركيـــة ) ،العتضبـــي

 .477 -:46( 54) 25الدشة  ،يؾلضؾ ،بعفيف: دراسة مدحية. مجمة عالؼ التربية
(. برنامج تدريبي لتشسية الكفاءة الاجتساعية لدى الأطفال ذوي صعؾبات التعمؼ. 3024أسساء ) ،العظية

 .:35 -2:0( 45أبريل ) ،مركز الإرشاد الشفدي ،مجمة الإرشاد الشفدي
دلضل استرشادي لمؾالديؽ في التعامـل مـع  ،(. الإعاقة البررية3007) ابتدام ،إبراليؼ؛ فردان ،القريظي

 . عسان: دار يافا.السعاق برري ا
دلضــل استرشــادي لحسايــة الظفــل  ،(. نحــؾ بضئــة  مشــة3023صــلاح ) ،عبــد السظمــب؛ الخراشــي ،القريظـي

 العربي ذي الإعاقة مؽ الإساءة. القاورة: السجمس العربي لمظفؾلة والتشسية.
 أ(. عمؼ الشفس الإكمضشيكي لذوي الاحتياجات الخاصة. عسان: دار صفاء.3020محمد ) ،الشؾبي
(. الحكؼ الخمقي وعلاقتـه بأبعـاد وؾيـة الأنـا لـدى عضشـة مـؽ السـراوقضؽ السبرـريؽ 3023لبشى ) ،برجس

 جامعة الزور. ،والسكفؾفضؽ في محافغات غزة )رسالة ماجدتضر(. كمية التربية
فعالية برنامج إرشادي معرفي سمؾكي لمتخفيف مؽ حدة الرواب الاجتساعي لـدى (. 3026) مشال ،ثاب 

ي  ،27  ،الظالبــات السعاقـات برــري ا. مجمـة البحـث العمســي فـي التربيــةعضشـة مـؽ 
 .407 -395ي

(. فاعميــة إســتراتيجية فــي الــتعمؼ الشذــ  القــائؼ عمــى التذــارك 3027حدــؽ ) ،جؾلتــان؛ مىــدي ،حجــازي 
عبر الؾيب عمى تحدضؽ الكفاءة الاجتساعية والدافعية لمتعمؼ لدى طمبة كميـة التربيـة 

( 2) 30 ،يشـاير ،ة جامعـة الأقرـى مسمدـة العمـؾم الإندـانيةمبجامعة الأقرـى. مجمـ
42- 77. 

 ،(. الكفاءة الاجتساعية والقمق لـدى طـلاب السرحمـة الثانؾيـة. مجمـة عمـؼ الـشفس:300ماجدة ) ،حدضؽ
 .:22 -7:( 94 -93) 33 ،ديدسبر

 تشسيـــة اتجاوـــات السجتســـع نحـــؾ ،التؾجيـــه والإرشـــاد الشفدـــي لمسعـــاقضؽ برـــري ا(. 3006) ولضـــد ،خالـــد
 أطفال الخميج. ،االسكفؾفضش ا. جسعية أصدقاء مركز تأوضلالسكفؾفضش

(. فعاليـة برنـامج إرشـادي سـمؾكي فـي تشسيـة الكفـاءة الاجتساعيـة وتحدـضؽ جـؾدة 3026سحر ) ،سميؼ
مؤسدـة  ،الحياة لدى التلامضذ ذوي صعؾبات الـتعمؼ. مجمـة التربيـة الخاصـة والتأوضـل
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 ،( الجــزء الثــاني9) 3يؾلضــؾ  ،جامعــة بشىــا ،كميــة التربيــة ،الخاصــة والتأوضــل التربيــة
59- 97. 

 (. الجضزة: دار الفاروق.3(. تربية الظفل السعاق ) 3009صبحي ) ،سميسان
كميـة  ،ا )رسالة ماجدتضر(السكفؾفضش (. الأمؽ الشفدي وعلاقته بسفىؾم الذات لدى:300وفاء ) ،سميسان

 غزة. ،سلاميةالجامعة الإ ،التربية
ا )رســالة السكفؾفضشــ (. الخجــل وعلاقتــه بتقــدير الــذات ومدــتؾى الظســؾح لــدى3020عبــد ربــه ) ،شــعبان

 غزة. ،الجامعة الإسلامية ،كمية التربية ،ماجدتضر(
(. قرؾر الكفاءة الاجتساعية والسذكلات الدمؾكية لدى عضشة مؽ أطفال مرحمة 3025عرفات ) ،شعبان

 .399 -353( 5) 2 ،أكتؾبر ،ما قبل السدرسة. مجمة العمؾم التربؾية
 (. عمؼ الشفس العيادي مالإكمضشيكيم. القاورة: دار الكتاب.3003زيشب ) ،شقضر
خرائرـىؼ وطـرق تعمـيسىؼ. القـاورة: مظبعـة  ،برري ا(. السعاقؾن 3007أحسد ) ،حدؽ؛ الدضد ،شؾقي

 العرر.
 مفىؾم الذات وعلاقته ببعض الستغضرات الديسؾجرالية لدى عضشة مؽ السراوقضؽ(. 3030) ندسة ،صفؾت

 ،جامعـة سـؾواج ،كميـة التربيـة ،ا. مجمة شباب الباحثضؽ في العمؾم التربؾيةالسكفؾفضش
 .268 -234 ،يؾلضؾ ،5 

 (. الإعاقة البررية. القاورة: دار الرشاد.3009ربيع ) ،طارق؛ ومحمد ،عامر
(. أثر برنامج تدريبي لدافعية الإنجاز في تشسيـة الكفـاءة الذخرـية والاجتساعيـة 3007إقبال ) ،عباس

 ،معىـد الدراسـات التربؾيـة ،لدى الظلاب السكفؾفضؽ في دولة الكؾي  )رسالة دكتـؾران(
 جامعة القاورة.

(. الاغتراب الشفدي الاجتساعي وعلاقته بالكفاءة الاجتساعية لدى السـراوقضؽ 3025ماور ) ،زق عبد الرا
السكفؾفضؽ: مع وضع ترـؾر مقتـرح لـدور خدمـة الفـرد فـر رفـع الكفـاءة الاجتساعيـة 

( 47) 4 ،أبريــل ،لــديىؼ. مجمــة دراســات فــي الخدمــة الاجتساعيــة والعمــؾم الإندــانية
944- 9:9. 

(. فاعميـة برنـامج إرشـادي فـي تشسيـة الكفـاءة الاجتساعيـة 3025أسـامة ) ،؛ عظـامحفـؾأ ،عبد الدـتار
وأثرن عمى مفىؾم الذات الأكاديسية لذوي صـعؾبات الـتعمؼ بالسرحمـة الإعداديـة. مجمـة 

( الجـزء 30) 7 ،أكتـؾبر ،جامعـة الإسـكشدرية ،كمية ريـاض الأطفـال ،الظفؾلة والتربية
 .547 -462 ،الدشة الدادسة ،الثاني
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(. تقضيؼ أدوار أخرائي الجساعة في تحقضق الكفـاءة الاجتساعيـة لمسكفـؾفضؽ. 3026أمضرة ) ،عبد العزيز
( 64يشاير ) ،الجسعية السررية لفخرائضضؽ الاجتساعضضؽ ،مجمة الخدمة الاجتساعية

536- 598. 
 د.أسس وتظبيقات. القاورة: دار الرشا -(. العلاج السعرفي الدمؾكي3000عادل ) ،عبد ع
 (. الإعاقات الحدية. القاورة: دار الرشاد.3005عادل ) ،عبد ع
(. السشاخ الأسري كسا يدركه الأبشاء وعلاقته بالكفاءة الاجتساعية 3022خضري ) ،عزت؛ حدان ،عبد ع

 4 ،مـــارس ،جامعـــة الزوـــر ،لــدى عضشـــة مـــؽ طالبـــات الجامعـــة. مجمـــة كميـــة التربيـــة
(256 )66- 9:. 

(. دراســة العلاقــة بــضؽ الكفــاءة الاجتساعيــة والتــراب  الأســري لــدى عضشــة مــؽ 3024)فاطســة  ،عبــد ع
طالبات السرحمـة الثانؾيـة بسكـة السكرمـة بالدـعؾدية مدراسـة وصـفيةم. مجمـة دراسـات 

 .49 -39 ،( الجزء الثاني47) ،أبريل ،عربية في التربية وعمؼ الشفس
لـــذوي الاحتياجـــات الخاصـــة مبـــضؽ التذـــخيص (. الكفـــاءة الاجتساعيـــة 3009أمـــاني ) ،عبـــد السقرـــؾد

 والتحدضؽم. القاورة: مكتبة الأنجمؾ السررية.
ذوو الاحتياجـــات التربؾيـــة  ،(. السرجـــع فـــي التربيـــة الخاصـــة السعاصـــرة3020ســـميسان ) ،عبـــد الؾاحـــد

 الخاصة بضؽ الؾاقع و فاق السدتقبل. الإسكشدرية: دار الؾفاء. 
ءة الاجتساعية الانفعالية مدخل لخفض التشسر السدرسي لدى عضشة (. الكفا3025سميسان ) ،عبد الؾاحد

ــتعمؼ الاجتساعيــة والانفعاليــة بالسرحمــة الإعداديــة فــي  مــؽ التلامضــذ ذوي صــعؾبات ال
ــؼ  ــة دراســات عربيــة فــي التربيــة وعم ــائؼ عمــى الســخ الإندــاني. مجم ــتعمؼ الق ضــؾء ال

 .297 -256 ،( الجزء الأول58) ،مارس ،الشفس
(. الأمؽ الشفدي وعلاقته بكل مؽ الكفاءة الاجتساعية والثقة بالشفس لدى طمبة 3025جضىان ) ،عثسان

 .278 -244( 3) 24 ،إبريل ،كمية التربية. مجمة دراسات عربية في عمؼ الشفس
(. العلاقة بضؽ مسارسة خدمة الفرد الجساعية وتشسية الكفاءة الاجتساعية لفطفال 3026شعبان ) ،عزام

ؾك الاندـــــحابي بالسؤسدـــــات الإيؾائيـــــة. مجمـــــة دراســـــات فـــــي الخدمـــــة ذوي الدـــــم
 .3:5 -279 ،(:4) 6 ،أكتؾبر ،الاجتساعية والعمؾم الإندانية

(. الكفــاءة الاجتساعيــة لــدى أطفــال الروضــة فــي مديشــة عســان وعلاقتىــا بــبعض 3024ســسر ) ،عرــام
ظفــل وترتضبــه الستغضــرات الأســرية: عســل الأم والسدــتؾى التعميســي لمؾالــديؽ وجــشس ال

 الجامعة الأردنية. ،كمية الدراسات العميا ،الؾلادي )رسالة ماجدتضر(
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(. فاعمية برنامج تدريبي في تحدضؽ الكفاءة الاجتساعية لدى عضشـة مـؽ الأطفـال 3020عظية ) ،عظية
 ،جامعـة الإسـكشدرية ،كميـة ريـاض الأطفـال ،السعاقضؽ عقمي ـا. مجمـة الظفؾلـة والتربيـة

 .293 -:20( 3 -2) 3 ،سبتسبر
(. الاتزان الانفعالي وعلاقته بالكفاءة الاجتساعية والدعادة الشفدية 3027يحضى ) ،نجاح؛ الشجار ،عؾاد

لدى العاملات في جىاز الذرطة الفمدظضشية فـي محافغـات غـزة. مجمـة كميـة التربيـة 
 .:39 -336( 5) 50 ،جامعة عضؽ شسس ،كمية التربية ،في العمؾم الشفدية

(. اسـتخدام الإنترنـ  وعلاقتـه بـالاتزان الانفعـالي والكفـاءة الاجتساعيـة لـدى فئـات 3024ى )مشـ ،عيادة
 .2: -80( 246) ،متبايشة في محافغة شسال سضشاء. مجمة القراءة والسعرفة

 (. الإعاقة البررية. عسان: دار الثقافة.3023فؤاد ) ،عضد
ـــة الؾالديـــة كســـا يـــدركىا الأبشـــاء الكفـــاءة الاجتساعيـــة وعلاقتىـــا (. 3030) محمد ،فىـــد بأســـالضب السعامم

( 3) 3 ،السراوقضؽ بسديشة الرياض. السجمة العمسية لمعمؾم التربؾيـة والرـحة الشفدـية
222- 264. 

ــة ــؾح ) ،لظيف ــة الحكســة 3026رب ــل السدرســة. مجم ــا قب ــال م ــة لأطف ــاءة الاجتساعي ــاس الكف ــاء مكي (. بش
( 43) ،الجزائـر ،الحكسـة لمشذـر والتؾزيـع مؤسدة كشؾز ،لمدراسات التربؾية والشفدية

429- 443 . 
(. فاعمية برنامج إرشادي لتشسية الذكاء الؾجداني لدى السعؾقضؽ برري ا السكيسضؽ 3022صفية ) ،مبارك

ـــؾران( ـــة الثانؾيـــة )رســـالة دكت معىـــد الدراســـات  ،داخـــل السدرســـة مـــؽ طـــلاب السرحم
 جامعة القاورة. ،التربؾية

اس الكفاءة الاجتساعية لدى التلامضذ السرحمة الإعداديـة ضـعاف الدـسع: دراسـة (. قي3023نىى ) ،محمد
 .7:: -86:( 24) 3 ،مقارنة بضؽ الجشدضؽ. مجمة البحث العمسي في التربية

 (. مقدمة في التربية الخاصة. القاورة: مكتبة زوراء الذرق.3004عبد الربؾر ) ،رؾرمش
 خيص في التربية الخاصة. الرياض: دار الزوراء.(. التقضيؼ والتذ3020عبد الربؾر ) ،مشرؾر
مـراد؛  ،(. السدخل إلـى الإرشـاد الشفدـي مـؽ مشغـؾر فشـي وعسمـي )ترجسـة: سـعد3026ميذضل ) ،ندتضل

 أحسد(. عسان: دار الفكر. ،عبد ع
(. الفـــروق فـــي أبعـــاد الكفـــاءة الاجتساعيـــة بـــضؽ التلامضـــذ ذوي صـــعؾبات الـــتعمؼ 3007أحســـد ) ،نرـــر

والعـــاديضؽ: دراســـة تحمضميـــة مقارنـــة مـــؽ مشغـــؾر الخدمـــة الاجتساعيـــة. مجمـــة كميـــة 
 .770 -706( 46) 2 ،جامعة طشظا ،التربية
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